REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE E HISTORIA NATURAL

Periddico Oficial No. 232, de fecha 06 de julio de 2022

Publicacién No. 2977-A-2022

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos. - Poder Ejecutivo
del Estado de Chiapas.

Rutilio Escandon Cadenas, Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 59 y 62 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Chiapas; 6 y 10 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; v,

Considerando

Que con fecha 4 de julio de 2018, mediante Periddico Oficial numero 374, Tomo lll, Publicaciéon numero
2668-A-2018, se expidid el Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia
Natural, con el objeto de regular las bases para la organizacion, funcionamiento y competencia de los
organos administrativos que la integran.

Posteriormente, con la finalidad de determinar debidamente las atribuciones y regular
apropiadamente el régimen interno de las Dependencias y Entidades, el Ejecutivo del Estado tuvo a
bien proponer al Congreso del Estado la reorganizacién y reingenieria administrativa de los 6rganos de
la Administracién Publica Estatal, expidiéndose la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de Chiapas, publicada con fecha 8 de diciembre de 2018, en el Periddico Oficial nimero 414, Tomo |,
bajo el numero de Decreto 020.

Una de las prioridades de la presente Administracion es la de mantener en constante revision,
anadlisis y actualizacion del marco juridico que regula la Administracién Publica, con la finalidad de
delimitar las responsabilidades y competencia que les han sido conferidas a los 6rganos que forman
parte del Poder Ejecutivo del Estado, con el propédsito de satisfacer eficaz y eficientemente las
demandas de los ciudadanos chiapanecos.

En ese orden, mediante Periddico Oficial nimero 040, Tercera Seccion, Tomo lll, de fecha 26 de
junio de 2019, Decreto numero 207, se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, entre ellas, las relacionadas con las
atribuciones de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural, otorgandole atribuciones
relacionadas con politicas y programas de eficiencia energética y generacion de energia eléctrica
proveniente de fuentes renovables.

Con el propdsito de que la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural cumpla con las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas, es necesario
realizar la adecuacion correspondiente a su normatividad reglamentaria, otorgando con ello
certidumbre juridica en el desarrollo de las funciones a los servidores publicos adscritos a la
Dependencia.

Por lo anterior, se considera indispensable emitir un nuevo Reglamento Interior, delimitando las
atribuciones de los titulares de los Organos Administrativos que actualmente integran la
Dependencia, conforme a las atribuciones conferidas a la misma por la diversa normatividad
aplicable en la materia.



Por los fundamentos y consideraciones anteriormente expuestos, el Ejecutivo a mi cargo tiene bien
expedir el siguiente:

Reglamento Interior de la
Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural

Titulo Primero
Disposiciones Generales

_ Capitulo Unico
Del Ambito de Competencia

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento Interior son de orden publico, interés general
y de observancia obligatoria para los servidores publicos adscritos a la Secretaria de Medio Ambiente
e Historia Natural, las cuales tienen por objeto regular las bases para la organizacién, funcionamiento
y competencia de los érganos administrativos que la integran.

Articulo 2.- La Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural, es una Dependencia del Poder
Ejecutivo del Estado, que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confiere la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, el presente Reglamento Interior y demas
disposiciones legales aplicables en el ambito de su competencia.

Articulo 3.- La Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural, tiene como objetivos principales
aplicar la normatividad en materia de medio ambiente, ordenamiento ecoldgico territorial, desarrollo
forestal y de energias, flora y fauna en el Estado; coordinar acciones y mecanismos con
Dependencias y Entidades de los tres érdenes de gobierno, con la finalidad de mejorar la calidad de
vida de los chiapanecos, evitando el deterioro y preservando el equilibrio de los recursos naturales y
medio ambiente; la promocion de la conservacion, restauracion y propagacion de la flora y fauna
silvestre; asi como lo relativo a la mitigacion de emision de gases de efecto invernadero y la
adaptacion a los efectos del cambio climatico.

Articulo 4.- La Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural, en coordinacion con los
Organismos de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, impulsaran los objetivos
contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo, en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo.
Articulo 5.- Para los efectos del presente Reglamento Interior, se entendera por:

. Ejecutivo del Estado: Al titular del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas.

Il. Organos Administrativos: A la Oficina del Secretario, Unidades, Fondo Estatal Ambiental,
Subsecretarias, Direcciones y demas organos que forman parte de la estructura organica de la

Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural.

lll. Reglamento Interior: Al Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia
Natural.

IV. Secretaria: A la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural;



V. Secretario: Al titular de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural;
Articulo 6.- Los titulares de los Organos Administrativos que integran la Secretaria de Medio

Ambiente e Historia Natural, implementaran acciones para la proteccion, custodia, resguardo y
conservacion de los archivos a su cargo, en los términos de lo establecido en la normatividad aplicable.

Titulo Segundo
De la Organizacion de la Secretaria y
Atribuciones del Secretario

Capitulo |
De la Estructura Organica de la Secretaria

Articulo 7.- Para la realizacion de los estudios, conduccion, planeacion, ejecucion y desempefio de
las atribuciones, asi como para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria tiene
los Organos Administrativos siguientes:
I. Oficina del C. Secretario.

a) Unidad de Apoyo Administrativo.

b) Unidad de Planeacion.

c) Fondo Estatal Ambiental.

d) Unidad de Asuntos Juridicos.
Il. Subsecretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico.

a) Direccion de Areas Naturales y Vida Silvestre.

b) Direccion de Protecciéon Ambiental y Desarrollo de Energias.

c) Direccion de Planeacion Ambiental y Ordenamiento Ecoldgico Territorial.

d) Direccion de Gestion, Investigacion y Educacion Ambiental.

e) Direccion de Cambio Climatico y Economia Ambiental.
lll. Subsecretaria de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos.

a) Direccion de Proteccion Forestal.

b) Direccion de Produccién y Desarrollo Forestal.

c) Direccion de Restauracion y Manejo de Microcuencas.

d) Direccion de Organizacién y Capacitacion para el Desarrollo Forestal.



e) Direccion de Jardin Botanico “Dr. Faustino Miranda”.
f) Direccién del Orquidario y Jardin Botanico “Comitan”.
IV. Organo Administrativo Desconcentrado.

a) Coordinacion Estatal para el Mejoramiento del Zooldgico “Miguel Alvarez del Toro”.

Articulo 8.- El Secretario, para el cumplimiento de sus atribuciones, contara con la estructura
organica y plantilla de plazas necesarias, de conformidad con el presupuesto autorizado a la Secretaria.

Articulo 9.- Para el despacho de los asuntos, competencia de la Secretaria, los titulares de los Organos
Administrativos, desempefaran las atribuciones conferidas en el presente Reglamento Interior.

Articulo 10.- El desempefo de los servidores publicos de la Secretaria, se regira por los principios
de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
rendicion de cuentas, eficacia, y eficiencia, que rigen el servicio publico, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas y demas disposiciones legales
aplicables.

Articulo 11.- La Secretaria, a través de su estructura organica, conducira y desarrollara sus
atribuciones en forma planeada y programada, con sujeciéon a los objetivos, estrategias y prioridades
que establezca el Plan Estatal de Desarrollo, la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Chiapas, el Reglamento Interior, el Ejecutivo del Estado y demas disposiciones legales aplicables.

Capitulo Il
De las Atribuciones del Secretario

Articulo 12.- La representacion, tramite y resolucién de los asuntos competencia de la Secretaria,
corresponden originalmente al Secretario, quien para el desempefo eficaz de sus atribuciones podra
delegarlas en los servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, con excepcion
de las que por su naturaleza sean indelegables.

Articulo 13.- El Secretario tiene las atribuciones delegables siguientes:

. Representar legalmente a la Secretaria en el ambito de su competencia, ante toda clase de
autoridades, organismos, instituciones y personas fisicas o morales, nacionales o internacionales.

La representacion a que se refiere esta fraccion, comprende el ejercicio de todo tipo de acciones, y
constituye una representacion amplisima.

Il. Vigilar que las acciones, competencia de la Secretaria, se realicen de conformidad con las leyes,
reglamentos, normas, politicas y procedimientos establecidos.

lll. Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos humanos,
financieros y materiales de la Secretaria.



IV. Celebrar y suscribir acuerdos, contratos, convenios y demas instrumentos de caracter juridico o
administrativo, relacionados con los asuntos competencia de la Secretaria.

V. Proponer al Ejecutivo del Estado la creacién y operacion de patronatos o fideicomisos sin fines de
lucro, con la finalidad de recibir donaciones, tanto a nivel nacional como internacional, promoviendo
la participacion de los sectores social y privado, para ejecutar las politicas de conservacion de los
ecosistemas, el medio ambiente, ordenamiento ecolégico territorial, desarrollo forestal, energias, asi
como de flora y fauna en el Estado.

VI. Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral, relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria.

VII. Otorgar las vacaciones, identificaciones oficiales e incidencias del personal adscrito a la
Secretaria.

VIII. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los diferentes Organos Administrativos
de la Secretaria.

IX. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades técnicas, administrativas y
financieras de la Secretaria.

X. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas vy
organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de competencia de la Secretaria.

XI. Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos de la Secretaria.

XIl. Vigilar la atencién a las solicitudes de informacion publica que realice la ciudadania, de
conformidad con la normatividad aplicable.

XIlll. Vigilar que las sanciones administrativas y laborales a que se hagan acreedores los servidores
publicos adscritos a la Secretaria, se apliquen conforme a la legislacion correspondiente.

XIV. Impulsar acciones tendentes a promover la capacitacion y actualizacion de los servidores
publicos adscritos a la Secretaria.

XV. Fomentar la gestion de los recursos financieros para la constitucion, operacion y administracion del
Fideicomiso Fondo Estatal Ambiental, los fideicomisos propios, asi como los que le sean asignados, de
conformidad a lo normatividad aplicable en la materia.

XVI. Promover acciones para la conservacion, prevencion del equilibrio ecoldégico y proteccion al
medio ambiente, de conformidad con la normatividad aplicable.

XVII. Promover acciones para la creacion o administracion de parques, reservas, corredores
biolégicos y areas naturales para la conservacion de la flora y fauna; asi como generar bienes y
servicios ambientales en beneficio de la sociedad, de conformidad con la normatividad aplicable.

XVIIl. Fomentar programas de ordenamiento ecoldgico del territorio del Estado, para definir y regular
los usos del suelo, el aprovechamiento de los recursos naturales y las actividades productivas, asi
como la proteccién de las cuencas hidrolégicas y el medio ambiente de las mismas; de conformidad
con la normatividad aplicable.



XIX. Fomentar la participacién social y privada en la conservacion y el mejoramiento del ambiente, el
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, el adecuado manejo de residuos,
ordenamiento ecoldgico territorial, desarrollo forestal y la implementacion de la educacion ambiental
para el desarrollo sustentable.

XX. Promover acciones para generar una cultura de conservacion de los recursos naturales del
Estado.

XXI. Vigilar que las acciones para la ejecucion de los programas y proyectos para el desarrollo
forestal, prevencion, deteccion de plagas y enfermedades forestales en el Estado, asi como la
prevencion y el combate de incendios forestales en las areas naturales protegidas, se realicen de
conformidad con la normatividad aplicable.

XXIIl. Fomentar la investigacion para desarrollar técnicas, métodos y procedimientos que permitan
prevenir, controlar y mitigar la contaminacion del medio ambiente, el aprovechamiento racional de los
recursos Yy la proteccion de los ecosistemas del Estado.

XXIIl. Conocer de las acciones para promover la educacion y economia ambiental en el Estado, de
conformidad con la normatividad aplicable.

XXIV. Vigilar la ejecucion de proyectos para la generacion de energia eléctrica proveniente de
fuentes renovables; asi como promover propuestas de inversion en la materia.

XXV. Fomentar los proyectos de capacitacion y de desarrollo forestal en el Estado, de conformidad
con la normatividad aplicable en la materia.

XXVI. Fomentar acciones para la proteccion y el manejo de las cuencas y microcuencas hidroldgicas
en el Estado, de conformidad con la normatividad aplicable.

XXVII. Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las condiciones establecidas en
las concesiones mineras otorgadas por la federacién; asi como realizar el rescate de las zonas mineras
sin operacion, para su recuperacion ambiental y social, de conformidad con la normatividad aplicable.

XXVIII. Establecer coordinacion con las instancias federales, estatales e instituciones académicas y
empresariales para identificar y verificar proyectos de mineria en el Estado, asi como para la
creacion del acervo geografico y estadistico de las condiciones geoldgicas y de explotacion minera
en el Estado, de conformidad con la normatividad aplicable.

XXIX. Fomentar acciones para el incremento, documentacion, mantenimiento y difusion de las
colecciones cientificas de flora y fauna del Estado, como parte de la educaciéon ambiental.

XXX. Fomentar acciones para la conservacion, restauracion y propagacion de la flora, fauna
silvestre, terrestre y acuatica.

XXXI. Establecer coordinacion con autoridades competentes para impulsar programas y proyectos
para el desarrollo forestal, prevencion, deteccion y combate de incendios forestales en las areas
naturales protegidas, asi como el control de plagas y enfermedades forestales en la Entidad.



XXXII. Administrar los jardines botanicos, parques ecoldogicos y demas, para la exhibicion y
mantenimiento de flora y fauna del Estado.

XXXIII. Vigilar que las acciones que fortalezcan la articulacion empresarial para la produccion y
comercializaciéon de los productos y servicios del sector forestal, se realicen de conformidad con la
normatividad aplicable.

XXXIV. Vigilar el funcionamiento, operacion y desarrollo de la Unidad Interna de Proteccién Civil de
la Secretaria, asi como la difusion y ejecucion del Programa Interno de Proteccién Civil.

XXXV. Vigilar que el sistema institucional de archivos de la Secretaria, se integre y opere conforme a
las disposiciones juridicas, criterios, herramientas y procesos de gestion documental emitidos en la
materia.

XXXVI. Vigilar que la aplicacion de las disposiciones en materia de transparencia, se realice de
conformidad con la normatividad aplicable.

XXXVII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, le sean encomendadas por el
Ejecutivo del Estado, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Articulo 14.- El Secretario tiene las atribuciones indelegables siguientes:

I. Emitir y/o establecer normas, politicas y procedimientos aplicables en las acciones administrativas
y en materia de medio ambiente, ordenamiento ecoldgico del territorio, desarrollo forestal, de
energias, cambio climatico, ecologia, asi como de flora y fauna en el Estado y demas acciones
administrativas competencia de la Secretaria

ll. Celebrar y suscribir contratos, convenios y demas actos juridicos, relacionados con los asuntos
competencia de la Secretaria.

lll. Presentar al Ejecutivo del Estado los programas y proyectos en materia de medio ambiente,
ordenamiento ecolégico del territorio, desarrollo forestal, de energias, cambio climatico, ecologia, de
flora y fauna en el Estado; asi como la informacion relacionada con el Informe de Gobierno,
competencia de la Secretaria.

IV. Presentar al Ejecutivo del Estado, a través de la instancia normativa correspondiente, el
Anteproyecto del Presupuesto de Egresos, Programa Operativo Anual, la Cuenta Publica y Proyectos
de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de la Secretaria, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

V. Otorgar el ingreso, promocién, remocion, cambio de adscripcion, comisiones y licencias del
personal adscrito a la Secretaria.

En términos de lo dispuesto por la fraccion VII, del articulo 5 del Decreto por el que se Crea la
Consejeria Juridica del Gobernador, el nombramiento y en su caso, la remocion del titular de la Unidad
de Asuntos Juridicos, estara a cargo del Consejero Juridico del Gobernador.

VI. Proponer al Ejecutivo del Estado para su expedicidn, el proyecto de Reglamento Interior de la
Secretaria, asi como sus modificaciones.



VII. Aprobar, y expedir los Manuales Administrativos de la Secretaria, asi como sus correspondientes
reformas.

VIII. Solicitar a la instancia normativa correspondiente, el fortalecimiento estructural de los Organos
Administrativos y de plantilla de plazas de la Secretaria.

IX. Designar al personal que requiera para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria.

X. Proponer al Ejecutivo del Estado, los proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos,
reglamentos y demas disposiciones juridicas, en materia de su competencia de la Secretaria.

Xl. Comparecer ante el Congreso del Estado, cuando sea requerido para informar sobre la situaciéon
que guarda la Secretaria.

Xll. Establecer sistemas de control técnico-administrativo, en las acciones competencia de la
Secretaria.

XIll. Imponer al personal adscritos a la Secretaria las sanciones laborales y administrativas que
procedan conforme a la legislacion correspondiente.

XIV. Emitir resoluciones que sean competencia de la Secretaria, conforme a las disposiciones
legales aplicables.

XV. Participar en la suscripcion de convenios, contratos y demas actos juridicos, relacionados con
las acciones competencia de la Secretaria, que celebre el Ejecutivo del Estado con instituciones de
los tres 6rdenes de Gobierno, asi como con el sector privado y social.

XVI. Designar a los representantes de la Secretaria, en las comisiones, congresos, consejos,
organos de gobierno, instituciones, reuniones, juntas y organizaciones, nacionales e internacionales,
en las que participe.

XVII. Refrendar los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes que
se refieran a asuntos competencia de la Secretaria.

XVIII. Otorgar, revocar y sustituir todo tipo de poderes, en términos de la legislacion aplicable.

XIX. Representar y asistir al Ejecutivo del Estado, en los asuntos competencia de la Secretaria, en
el orden Federal, Estatal o Municipal.

XX. Asistir a reuniones a las que sea convocado por el Ejecutivo del Estado; asi como acordar con
éste, los asuntos de la competencia o encomendados a la Secretaria, siempre que asi lo ameriten.

XXI. Desempefiar las comisiones y funciones que le confiera el Ejecutivo del Estado, e informar el
desarrollo y resultado de las mismas.

XXII. Aprobar las disposiciones normativas, técnicas y administrativas para la mejor organizacion y
funcionamiento de la Secretaria.

XXIIl. Fungir como Presidente del Comité Técnico del Fideicomiso Fondo Estatal Ambiental, de
conformidad con la normatividad aplicable.



XXIV. Aprobar programas y proyectos en materia de medio ambiente, ordenamiento ecoldgico,
areas naturales protegidas, desarrollo forestal, de energias, cambio climatico; asi como de flora y fauna
en el Estado, con el fin de propiciar su aprovechamiento y desarrollo sustentable.

XXV. Proponer al Ejecutivo del Estado, las declaratorias y el establecimiento de las Areas Naturales
Protegidas, con la finalidad de administrarlas y fomentar el aprovechamiento sustentable de los
ecosistemas en el Estado; asi como expedir el certificado de las mismas, de conformidad con la
normatividad aplicable.

XXVI. Aprobar los manifiestos de impacto y riesgo ambiental de competencia estatal, asi como las
licencias, refrendo y actualizacién de funcionamiento de fuentes fijas de emisiones a la atmdsfera,
residuos solidos urbanos y de manejo especial de conformidad con la normatividad aplicable.

XXVII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, le sean encomendadas por el

Ejecutivo del Estado, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

] Titulo Tercero
De los Organos Administrativos de la Secretaria
Capitulo |
De la Integracion de la Oficina del C. Secretario y
Atribuciones de sus Titulares

Articulo 15.- La Oficina del C. Secretario tiene los Organos Administrativos siguientes:
a) Unidad de Apoyo Administrativo.
b) Unidad de Planeacion.
c) Fondo Estatal Ambiental.

d) Unidad de Asuntos Juridicos.

Articulo 16.- Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria, los titulares de las
Unidades y del Fondo Estatal Ambiental tienen las atribuciones generales siguientes:

I. Acordar con el Secretario la resoluciéon y despacho de los asuntos de su competencia e informar el
avance de los mismos.

Il. Vigilar que las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo, se realicen de
conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

lll. Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo.
IV. Convocar a reuniones de trabajo, al personal adscrito en los Organos Administrativos a su cargo.

V. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades técnicas, administrativas y
financieras de los Organos Administrativos a su cargo.



VI. Participar en las comisiones, congresos, consejos, comités, instituciones, reuniones, juntas y
organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de su competencia.

VII. Expedir constancias y certificar documentos en materia de su competencia, de conformidad con
la normatividad aplicable.

VIII. Remitir al Organo Administrativo correspondiente, la informacién publica y documentos
requeridos para la atencion de las solicitudes de informacién que realice la ciudadania, de
conformidad con la normatividad aplicable.

IX. Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos a los
Organos Administrativos a su cargo, se apliquen conforme a la legislacion correspondiente.

X. Proponer al Secretario las normas, politicas, procedimientos y demas disposiciones juridicas y
administrativas, en materia de su competencia y vigilar el cumplimiento de las mismas.

Xl. Proponer al titular de la Unidad de Planeacion el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos,
Programa Operativo Anual, Cuenta Publica y Proyectos de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién de los Organos Administrativos a su cargo.

XIl. Proponer al Secretario, el ingreso, promocion, remocion, cambio de adscripcion, comisiones y
licencias del personal a su cargo.

XIlll. Proponer proyectos de elaboracion o actualizacion de las atribuciones, para integrar el
Reglamento Interior; asi como las funciones, procedimientos y servicios para la integraciéon de los
Manuales Administrativos de la Secretaria.

XIV. Proponer al Secretario, el fortalecimiento estructural de los Organos Administrativos y de la
plantilla de plazas a su cargo.

XV. Proponer al Secretario, y en su caso designar al personal que requiere para el despacho de los
asuntos, competencia de los Organos Administrativos a su cargo.

XVI. Proponer al Secretario, los proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos, reglamentos y
demas disposiciones juridicas y administrativas, en materia de su competencia.

XVII. Proponer al Secretario, y en su caso, implementar sistemas de control-técnico administrativo,
en las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo.

XVIIl. Proponer al titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, las posibles sanciones laborales y
administrativas a que se haga acreedor el personal adscrito a los Organos Administrativos a su
cargo, conforme a la normatividad aplicable.

XIX. Proponer y participar en cursos de capacitacion y conferencias que se impartan al personal
adscrito a la Secretaria.

XX. Implementar acciones de planeacion, organizacion y desarrollo de los programas que le sean
asignados, de acuerdo a las politicas establecidas, optimizando los recursos autorizados para contribuir
en el buen funcionamiento de la Secretaria.



XXI. Establecer coordinacion interna, para el cumplimiento de los programas y proyectos técnicos y
administrativos ejecutados por la Secretaria.

XXIl. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas
disposiciones relacionadas con el funcionamiento y los servicios que proporcionan los Organos
Administrativos a su cargo.

XXIIl. Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia, que les sean
solicitados por los titulares de los Organos Administrativos que conforman a la Secretaria, asi como por
los Organismos de la Administracién Publica Municipal, Estatal y Federal, de conformidad con la
normatividad aplicable.

XXIV. Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripcidon a que sean
sometidos, previo acuerdo con el Secretario.

XXV. Proponer al Secretario, la celebracion y suscripcion de convenios y acuerdos de colaboracion
con organismos gubernamentales, no gubernamentales y sociales, nacionales e internacionales,
para el fortalecimiento de los servicios que proporciona la Secretaria.

XXVI. Implementar acciones para la proteccion, custodia, resguardo y conservacién de los archivos
a su cargo, en términos de la normatividad aplicable.

XXVII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, les sean encomendadas por el
Secretario; asi como las que les confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Articulo 17.- La Unidad de Apoyo Administrativo tiene los Organos Administrativos siguientes:

a) Area de Recursos Humanos.

b) Area de Recursos Financieros.

c) Area de Recursos Materiales y Servicios Generales.

d) Area de Informatica.

Articulo 18.- El titular de la Unidad de Apoyo Administrativo tiene las atribuciones siguientes:

I. Vigilar el cumplimiento de las normas, politicas y procedimientos en materia de recursos humanos,
financieros, materiales, asi como de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones, a cargo de la

Secretaria.

Il. Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos humanos,
financieros y materiales de la Secretaria.

lll. Celebrar y suscribir convenios, contratos y demas actos de caracter administrativo, relacionados
con los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria.

IV. Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria.



V. Otorgar las identificaciones oficiales al personal adscrito a la Secretaria.

VL. Vigilar que las sanciones administrativas y laborales a que se hagan acreedores los servidores
publicos adscritos a la Secretaria, se apliquen conforme a la legislacion correspondiente.

VII. Proponer al Secretario el ingreso, promocién, remocioén, cambio de adscripcién, comisiones y
licencias del personal adscrito a la Secretaria, de acuerdo a la normatividad aplicable.

VIII. Proponer al Secretario los proyectos de elaboracion o actualizacién de los manuales
administrativos de la Secretaria.

IX. Proponer al Secretario el fortalecimiento estructural de los Organos Administrativos y de la
plantilla de plazas de la Secretaria.

X. Proponer al Secretario los proyectos de cursos de capacitacion, adiestramiento, desarrollo,
recreacion, tecnologias de la informacion y comunicacion, servicios electronicos para personal
adscrito a la Secretaria.

XI. Generar los movimientos nominales del personal adscrito a la Secretaria, para su tramite ante la
instancia normativa correspondiente.

XIl. Vigilar que la ndémina de sueldos del personal adscrito a la Secretaria, cumpla con la
normatividad establecida.

XIll. Comunicar la remocion y cambio de adscripcién a que sea sometido el personal, de acuerdo a
la normatividad aplicable.

XIV. Generar la informacién presupuestal, financiera y contable de la Secretaria, de acuerdo a las
formas y términos establecidos por las instancias normativas correspondientes.

XV. Vigilar que la documentacion soporte de las erogaciones realizadas con el presupuesto
autorizado a la Secretaria, cumpla con la normatividad establecida.

XVI. Proveer de recursos humanos, financieros, materiales y servicios a los Organos Administrativos
que integran la Secretaria, conforme a las necesidades y presupuesto autorizado, de acuerdo a lo
dispuesto por la normatividad aplicable.

XVIL. Vigilar en el ambito de su competencia, que las adquisiciones, abasto, conservacion,
mantenimiento y reparacion de bienes muebles e inmuebles, se apegue a la normatividad aplicable.

XVIII. Implementar acciones para la atencion de las auditorias y verificaciones que realicen los
organos de fiscalizacion y control, asi como para solventar los resultados de las mismas, conforme a
la normatividad aplicable.

XIX. Coordinar la integracion y operacion de la Unidad Interna de Proteccion Civil, asi como la
elaboracion, difusion y aplicacion del Programa Interno de Proteccion Civil, de conformidad a la
normatividad aplicable.



XX. Vigilar, en conjunto con la Unidad de Asuntos Juridicos, que el procedimiento de entrega-
recepcion de documentos oficiales de bienes muebles e inmuebles, se realice de acuerdo a la
normatividad aplicable.

XXI. Proponer al Secretario proyectos de tecnologias de informacion y comunicaciones, para
contribuir en la calidad de los servicios que proporciona la Secretaria.

XXII. Contribuir en la remisién y otorgamiento de informacién via electrénica, con los Organos
Administrativos que conforman la Secretaria.

XXIII. Vigilar que la atencion otorgada a las solicitudes de informacion publica de la ciudadania, se
realice de conformidad con la legislacion aplicable.

XXIV. Recabar, a través de la instancia correspondiente, la informacién remitida por los Organos
Administrativos, para sustentar las solicitudes de informacion publica que realice la ciudadania.

XXV. Proporcionar asesoria, capacitacion y asistencia técnica en materia de tecnologias de
informacion y comunicaciones, al personal adscrito en los Organos Administrativos.

XXVI. Proponer al Secretario, la normatividad y los programas de desarrollo de sistemas para
contribuir en la calidad de los servicios que proporciona la Secretaria.

XXVII. Establecer coordinacion con las instancias normativas y participar en los comités, consejos y
comisiones integrados para mejora de los servicios electronicos, tecnologias de la informacion y
comunicaciones.

XXVIIl. Vigilar que la administracién y operacién de equipos y sistemas, instalados en los Organos
Administrativos, sea de acuerdo con la normatividad establecida.

XXIX. Coordinar la integracion y operacion del Sistema Institucional de Archivos de la Secretaria,
conforme a las disposiciones juridicas, criterios, herramientas y procesos de gestion documental
emitidos en la materia.

XXX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Articulo 19.- El titular de la Unidad de Planeacién tiene las atribuciones siguientes:

I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en materia de planeacion, en las
acciones realizadas por los Organos Administrativos.

Il. Generar la informacion relacionada el Informe de Gobierno del Ejecutivo del Estado, en los temas
y responsabilidades que le correspondan a la Secretaria.

lll. Proponer al Secretario el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, el Programa Operativo Anual
y el analisis funcional de la Cuenta Publica, competencia de la Secretaria.

IV. Vigilar que las acciones competencia de la Secretaria, se ejecuten de acuerdo con las prioridades
generales establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo.



V. Coordinar la planeacion estratégica de las actividades que se desarrollen en los programas y
proyectos de la Secretaria, conforme al marco normativo vigente.

VI. Integrar el avance de los indicadores estratégicos y actividades de la Secretaria, de acuerdo a la
normatividad aplicable.

VII. Asistir en representacion del Secretario, a las reuniones ordinarias y extraordinarias de los
subcomités sectoriales y especiales que integran el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado
y emitir informes internos de los asuntos relevantes y acuerdos concertados.

VIIl. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Articulo 20.- El titular del Fondo Estatal Ambiental tiene las atribuciones siguientes:

. Implementar acciones para el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos emitidos por el
Comité Técnico del Fideicomiso Fondo Estatal Ambiental, asi como informar sobre la situacién que
guarden los asuntos competencia del Fideicomiso, de conformidad con la normatividad aplicable.

Il. Implementar acciones para la operacion y administracion de los recursos del Fideicomiso Fondo
Estatal Ambiental, para fomentar el cuidado del medio ambiente y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales del Estado, de conformidad con la normatividad aplicable.

lll. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Articulo 21.- La Unidad de Asuntos Juridicos tiene los Organos Administrativos siguientes:
a) Area de Contratos y Convenios.

b) Area de Asesoria Juridica.

Articulo 22.- El titular de la Unidad de Asuntos Juridicos tiene las atribuciones siguientes:

. Representar legalmente a la Secretaria, en el ambito de su competencia, ante toda clase de
autoridades judiciales, administrativas, del trabajo, militares, fiscales y del fuero federal, estatal o
municipal; asi como ante organismos auténomos, sociedades, asociaciones y particulares, instituciones
u organismos defensores de derechos humanos, en los procedimientos de cualquier indole, con las
atribuciones generales y especiales de un mandato para pleitos y cobranzas.

La representacion a que se refiere esta fraccidén, comprende la presentacion de demandas y denuncias,
contestacién de demandas, reconvenciones, incidentes, el desahogo de todo tipo de pruebas, absolver
posiciones, formular alegatos, promocion de incidentes, rendicién de informes, presentacion de
recursos o0 medios de impugnacién en acciones o controversias, lo cual constituye una representacion
amplisima.

ll. Formular denuncias y querellas ante la instancia competente, respecto de hechos que pudieran
constituir delitos en los que la Secretaria tenga el caracter de ofendida o se encuentre legitimado



para hacerlo, de conformidad con la legislacién aplicable, informando con la debida oportunidad al
Secretario.

lll. Designar con caracter de delegados, apoderados legales y/o albacea, al personal adscrito a la
Unidad, o bien a terceros, para que comparezcan en calidad de parte, en los procedimientos,
procesos o juicios que se ventilen ante las autoridades administrativas, judiciales estatales y/o
federales competentes.

IV. Rendir los informes previos y justificados en los juicios de amparo en los que la Secretaria, sea
parte.

V. Presentar los informes que le requieran a la Secretaria, la Comisién Nacional y Estatal de
Derechos Humanos o cualquier otra institucién de esa naturaleza, cuando existan conflictos por
presuntas violaciones a los derechos humanos entre los particulares y la Secretaria.

VL. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas en las acciones de los Organos
Administrativos.

VII. Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos de la Secretaria.

VIII. Elaborar, proponer, revisar y validar contratos, convenios y en general, cualquier instrumento
juridico en el que la Secretaria tenga participacion con las Dependencias, Entidades de la
Administracién Publica federal, estatal o municipal o con el sector publico o privado, que sean
requeridos por los distintos Organos Administrativos y sean necesarios para el cumplimiento de su
objeto.

IX. Participar en la celebracion y suscripcién de contratos, convenios, acuerdos y demas actos
juridicos relacionados con los asuntos competencia de la Secretaria.

X. Proponer al Secretario los proyectos de elaboracion o actualizacidon del Reglamento Interior de la
Secretaria.

XI. Proponer al Secretario los proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos, reglamentos y
demas disposiciones juridicas en materia de medio ambiente, ordenamiento ecoldgico del territorio,
desarrollo forestal, de energias, cambio climatico, ecologia, asi como de flora y fauna del Estado,
competencia de la Secretaria.

XIl. Presentar al Secretario los proyectos de resoluciones y posibles sanciones derivadas de los
procedimientos administrativos y laborales a que se haga acreedor el personal adscrito a la
Secretaria, conforme a la legislacion aplicable.

XIIl. Vigilar que la compilacion y difusién de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas normas
juridicas relacionadas con las atribuciones de la Secretaria, se efectie de conformidad a los plazos
establecidos.

XIV. Proporcionar asesoria juridica al Secretario y a los titulares de los Organos Administrativos que
integran la Secretaria, asi como emitir las opiniones juridicas correspondientes.

XV. Habilitar al personal que requiere para realizar notificaciones de oficios, acuerdos y resoluciones
de los procedimientos juridicos y administrativos competencia de la Secretaria.



XVI. Substanciar los procedimientos administrativos a los que se encuentren sujetos los servidores
publicos de la Secretaria.

XVII. Emitir la validacion de los resolutivos de los manifiestos de las obras o actividades que generen
impacto o riesgo ambiental, aquellas relacionadas con residuos sélidos, urbanos y de manejo
especial, de competencia estatal, asi como de las licencias, refrendos y actualizacion de funcionamiento
de fuentes fijas de emisiones a la atmdsfera, de conformidad con la normatividad aplicable.

XVIIl. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Capitulo Il
De la Integracion de las Subsecretarias y
Atribuciones de sus Titulares

Articulo 23.- Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria, los titulares de las
Subsecretarias tienen las atribuciones generales siguientes:

I. Acordar con el Secretario, la resolucion y despacho de los asuntos de su competencia e informar
el avance de los mismos.

Il. Vigilar que las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo, se realicen de
conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

lll. Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo.
IV. Convocar a reuniones de trabajo, al personal adscrito en los Organos Administrativos a su cargo.

V. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades técnicas, administrativas y
financieras de los Organos Administrativos a su cargo.

VI. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas vy
organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de su competencia e informar el resultado
de las mismas.

VII. Remitir al Organo Administrativo correspondiente, la informacién publica y documentos
requeridos para la atencion de las solicitudes de informacion que realice la ciudadania, de
conformidad con la normatividad aplicable.

VIII. Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos a los
Organos Administrativos a su cargo, se apliquen conforme a la legislacion correspondiente.

IX. Proponer al Secretario las normas, politicas y procedimientos, en la materia que le corresponda.
X. Proponer al Secretario, el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, el Programa Operativo

Anual, Cuenta Publica y Proyectos de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién de los Organos
Administrativos a su cargo.



XI. Proponer al Secretario el ingreso, promocion, remocion, cambio de adscripcion, comisiones y
licencias del personal a su cargo, previo acuerdo con el Secretario.

XIl. Proponer proyectos de elaboracién o actualizacién de las atribuciones, para integrar el
Reglamento Interior; asi como las funciones, procedimientos y servicios para los Manuales
Administrativos de la Secretaria.

XIIl. Proponer al Secretario, el fortalecimiento estructural de los Organos Administrativos y de la
plantilla de plazas a su cargo.

XIV. Proponer al Secretario, y en su caso designar al personal que requiere para el despacho de los
asuntos, competencia de los Organos Administrativos a su cargo.

XV. Proponer al Secretario, los proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos, reglamentos y
demas disposiciones juridicas y administrativas, en materia de su competencia.

XVI. Proponer al Secretario e implementar sistemas de control-técnico administrativo en las acciones
competencia de los Organos Administrativos a su cargo.

XVII. Proponer al Secretario las posibles sanciones laborales o administrativas a que se haga
acreedor el personal adscrito a los Organos Administrativos a su cargo, conforme a la normatividad
aplicable.

XVIII. Participar en cursos de capacitacién y conferencias que se impartan al personal adscrito a la
Secretaria.

XIX. Implementar acciones de planeacién, organizaciéon y desarrollo de los programas que le sean
asignados, de acuerdo a las politicas establecidas, optimizando los recursos autorizados para contribuir
en el buen funcionamiento de la Secretaria.

XX. Establecer coordinacion interna, para el cumplimiento de los proyectos y programas técnicos y
administrativos ejecutados por la Secretaria.

XXI. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas
disposiciones relacionadas con el funcionamiento y los servicios que proporcionan los Organos
Administrativos a su cargo.

XXII. Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia, que les sean
solicitados por los titulares de los Organos administrativos que conforman a la Secretaria, asi como por
los Organismos de la Administracién Publica Municipal, Estatal y Federal; de conformidad con la
normatividad aplicable.

XXIIl. Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripcién a que sean
sometidos, previo acuerdo con el Secretario y del titular de la Unidad de Apoyo Administrativo.

XXIV. Proponer al Secretario, la celebracién y suscripcién de convenios y acuerdos de colaboracion
con organismos gubernamentales, no gubernamentales y sociales, nacionales e internacionales,
para el fortalecimiento de las atribuciones y los servicios que proporciona la Secretaria.



XXV. Implementar acciones para la proteccion, custodia, resguardo y conservacion de los archivos a
su cargo, en términos de la normatividad aplicable.

XXVI. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, les sean encomendadas por el
Secretario; asi como las que les confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Articulo 24.- La Subsecretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico tiene los Organos
Administrativos siguientes:

a) Direccion de Areas Naturales y Vida Silvestre.

b) Direccion de Proteccién Ambiental y Desarrollo de Energias.

c) Direccion de Planeacion Ambiental y Ordenamiento Ecoldgico Territorial.
d) Direccion de Gestion, Investigacion y Educacién Ambiental.

e) Direccion de Cambio Climatico y Economia Ambiental.

Articulo 25.- El titular de la Subsecretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico tiene las atribuciones
siguientes:

I. Vigilar que el manejo de las areas protegidas, corredores biolodgicos y sitios prioritarios de
conservacion en el Estado, y aquellos que le sean transferidas por la Federacion para su conservacion,
se realice de conformidad con la normatividad aplicable.

Il. Aprobar los manifiestos en materia de evaluacién de impacto y/o riesgo ambiental, residuos
solidos urbanos y de manejo especial, asi como del funcionamiento de fuentes fijas de emisiones
atmosféricas, de conformidad con la normatividad aplicable.

lll. Promover acciones para la creacion o administracion de parques, reservas, corredores biolégicos
y areas naturales para la conservacion de la flora y fauna; asi como generar bienes y servicios
ambientales en beneficio de la sociedad, de conformidad con la normatividad aplicable.

IV. Fomentar acciones para la elaboracion e implementacion de los programas de medio ambiente y
cambio climatico, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

V. Coordinar acciones para fomentar la participacion social y privada en la conservacion y el
mejoramiento del ambiente, el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, el adecuado
manejo de residuos, ordenamiento ecolédgico del territorio, desarrollo forestal y la implementacion de
la educacién ambiental para el desarrollo sustentable.

VI. Promover acciones para generar una cultura de conservacién de los recursos naturales, asi como
la mitigacion de emisiones de compuestos y gases de efecto invernadero GEI, en el Estado.

VII. Fomentar la investigacion para desarrollar técnicas, métodos y procedimientos que permitan
prevenir, controlar y mitigar la contaminacion del medio ambiente, el aprovechamiento racional de los
recursos y la proteccion de los ecosistemas en el Estado.



VIIl. Fomentar acciones de capacitacion y promover la educacion ambiental en el Estado, de
conformidad con la normatividad aplicable.

IX. Coordinar la ejecucion de proyectos de ahorro, eficiencia energética y uso de energias
renovables, asi como promover propuestas de inversion en la materia.

X. Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las condiciones establecidas en las
concesiones mineras otorgadas por la federacion; asi como realizar el rescate de las zonas mineras
sin operacion, para su recuperacion ambiental y social, de conformidad con la normatividad aplicable.

XI. Establecer coordinacion con las instancias federales, estatales, instituciones académicas y
empresariales, para identificar y verificar proyectos de mineria en el Estado, asi como para la
creacion del acervo geografico y estadistico de las condiciones geoldgicas y de explotacion minera
en el Estado, de conformidad con la normatividad aplicable.

XIl. Fomentar acciones para la conservacion, restauracion y propagacion de la flora, fauna silvestre,
terrestre y acuatica, asi como administrar los jardines botanicos, parques ecolégicos y demas, para la
exhibicién y mantenimiento de flora y fauna del Estado.

XIll. Conocer de las acciones y resoluciones sobre las obras o actividades sujetas a procedimiento
de evaluacion de impacto ambiental, ejecutadas por servidores publicos, instituciones privadas o
sociales, en materia de su competencia, para validacién del titular de la Unidad de Asuntos Juridicos.

XIV. Proponer al Secretario los programas de manejo para la administracion efectiva de las areas
naturales protegidas; asi como programas y proyectos en materia de cambio climatico, investigacion,
proteccion y educacion ambiental, competencia de la Secretaria.

XV. Vigilar que se actualice la informacion cartografica y documental de la Bitacora Ambiental del
Estado, e implementar un sistema de informacion geografica en materia de ordenamiento ecoldgico del
territorio, asi como el Registro Estatal de Emisiones y Transferencias de Contaminantes.

XVI. Aprobar el Dictamen Técnico para la regulacién del uso de suelo de acuerdo a los programas de
ordenamiento ecoldgico del territorio.

XVII. Fomentar politicas en materia de energias, impacto ambiental, manejo de residuos sélidos
urbanos y especiales en el Estado, asi como las estrategias de adaptacién y mitigacion en los planes
de desarrollo estatal y municipal, de conformidad con la normatividad aplicable.

XVIII. Vigilar las acciones de rescate, conservacion, difusion y resguardo del material paleontoldgico del
Estado.

XIX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, le sean encomendadas por el
Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Articulo 26.- La Subsecretaria de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos tiene los Organos
Administrativos siguientes:

a) Direccion de Proteccion Forestal.



b) Direccion de Produccién y Desarrollo Forestal.

c) Direccion de Restauracion y Manejo de Microcuencas.

d) Direccion de Organizacion y Capacitacion para el Desarrollo Forestal.
e) Direccion de Jardin Botanico “Dr. Faustino Miranda”.

f) Direccién del Orquidario y Jardin Botanico “Comitan”.

Articulo 27.- El titular de la Subsecretaria de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos tiene las
atribuciones siguientes:

. Proponer al Secretario programas y proyectos de produccién, proteccién, conservacion, cultura,
restauracioén, fomento y aprovechamiento sustentable de los recursos forestales.

ll. Establecer coordinacion con las autoridades competentes para la programacién y promocion de
acciones encaminadas a la prevencion, combate y control de incendios forestales en las areas
naturales protegidas en el Estado y colindantes; asi como el control de plagas y enfermedades
forestales, en coordinacién con las autoridades federales, estatales, municipales y la sociedad civil.

lll. Coordinar acciones para la produccion, proteccion, restauracion forestal, y el manejo de las
cuencas y microcuencas hidrograficas en el Estado.

IV. Promover proyectos para la capacitacion y desarrollo forestal en el Estado.

V. Promover acciones de investigacion para el incremento, documentacion y mantenimiento de las
colecciones cientificas del Estado, con el objeto de difundir el conocimiento de la flora y fauna.

VI. Promover la participacion de instancias gubernamentales, sociales y comunidad cientifica para la
proteccion, restauracion y conservacion de bosques y selvas, a nivel internacional, nacional, estatal y
municipal, a través de los instrumentos correspondientes.

VII. Fomentar la difusion de las colecciones cientificas y ejemplares exhibidas en los jardines
botanicos y orquidarios, asi como las especies de jardin botanico y ejemplares de herbario.

VIIl. Fomentar estrategias de conservacion y programas ecosistémicos, asi como la produccién y
manejo en terrenos forestales y preferentemente forestales.

IX. Proponer al Secretario acciones que fortalezcan la articulacién empresarial para la produccion y
comercializacion de los productos y servicios del sector forestal.

X. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, les sean encomendadas por el
Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

Capitulo Il
De la Integracion de las Direcciones y
Atribuciones de sus Titulares

Articulo 28.- Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria, los titulares de las
Direcciones tienen las atribuciones generales siguientes:



. Acordar con el Subsecretario de su adscripcion la resolucién y despacho de los asuntos de su
competencia e informar el avance de los mismos.

Il. Vigilar que las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo, se realicen de
conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

lll. Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo.
IV. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los Organos Administrativos a su cargo.

V. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades técnicas, administrativas y
financieras de los Organos Administrativos a su cargo.

VI. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas vy
organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de su competencia, e informar el resultado
las mismas.

VII. Expedir constancias en materia de su competencia, de conformidad con la normatividad
aplicable.

VIII. Remitir al Organo Administrativo correspondiente, la informacién publica y documentos
requeridos para la atencion de las solicitudes de informacién que realice la ciudadania, de
conformidad con la normatividad aplicable.

IX. Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos a los
Organos Administrativos a su cargo, se apliquen conforme a la legislacion correspondiente.

X. Proponer al Subsecretario de su adscripcion las normas, politicas y procedimientos, en la materia
qgue les corresponda.

XI. Proponer al Subsecretario de su adscripciéon, el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos,
Programa Operativo Anual, Cuenta Publica y Proyectos de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones de los Organos Administrativos a su cargo.

XIl. Proponer al Subsecretario de su adscripcion el ingreso, promocion, remocién, cambio de
adscripcion, comisiones y licencias del personal a su cargo.

XIll. Proponer Subsecretario de su adscripcion el proyecto de elaboracién o actualizacion de las
atribuciones para integrar el Reglamento Interior, asi como de las funciones, procedimientos y
servicios para los Manuales Administrativos de la Secretaria.

XIV. Proponer al Subsecretario de su adscripcion el fortalecimiento estructural y plantilla de plazas
correspondiente a los Organos Administrativos a su cargo.

XV. Proponer al Subsecretario de su adscripcion, y en su caso, designar al personal que requiere
para el despacho de los asuntos competencia de los Organos Administrativos a su cargo.

XVI. Proponer al Subsecretario de su adscripcion las iniciativas de leyes, decretos acuerdos,
reglamentos y demas disposiciones juridicas y administrativas en materia de su competencia.



XVII. Proponer al Subsecretario de su adscripcién, y en su caso implementar, sistemas de control
técnico-administrativo, en las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo, de
conformidad con la normatividad aplicable.

XVIIl. Presentar al Subsecretario de su adscripcion las posibles sanciones laborales o
administrativas a que se haga acreedor el personal adscrito a los Organos Administrativos a su
cargo, conforme a la normatividad aplicable.

XIX. Participar en cursos de capacitacion y conferencias que se impartan al personal adscrito a los
Organos Administrativos de su adscripcion.

XX. Implementar acciones de planeacion, organizacion y desarrollo de los programas que le sean
asignados, de acuerdo a las politicas establecidas, optimizando los recursos autorizados para contribuir
en el buen funcionamiento de la Secretaria.

XXI. Establecer coordinacion interna para el cumplimiento de los programas, proyectos técnicos y
administrativos ejecutados por la Secretaria.

XXII. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en las leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, circulares y demas disposiciones relacionadas con el funcionamiento y los servicios que
proporcionan los Organos Administrativos a su cargo.

XXIIl. Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia que le sean solicitados
por los titulares de los Organos Administrativos que conforman a la Secretaria; asi como los
Organismos de la Administracion Publica Estatal, de conformidad con la normatividad aplicable.

XXIV. Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripciébn a que sean
sometidos, previo acuerdo con el titular de la Unidad de Apoyo Administrativo.

XXV. Proponer al Subsecretario de su adscripcién, la celebracion de convenios y acuerdos de
colaboracién con organismos gubernamentales, no gubernamentales y sociales, nacionales e
internacionales, para el fortalecimiento de las atribuciones y los servicios que proporciona la Secretaria.

XXVI. Implementar acciones para la proteccion, custodia, resguardo y conservacion de los archivos a
su cargo, en términos de la normatividad aplicable en la materia.

XXVII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, les sean encomendadas por el
Subsecretario de su adscripcidén, asi como las que les confieran las disposiciones legales,
administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 29.- El titular de la Direccion de Areas Naturales y Vida Silvestre tiene las atribuciones
siguientes:

. Implementar acciones para el manejo de las areas naturales protegidas, corredores bioldgicos y
sitios prioritarios de conservacion en el Estado, asi como las que sean transferidas por la Federacién
para su conservacion



Il. Preparar los proyectos para la declaratoria y establecimiento de las areas naturales protegidas de
competencia Estatal, asi como para la creacion de parques, reservas, corredores biolégicos para la
conservacion de la flora y fauna, de conformidad con la normatividad aplicable.

lll. Preparar los programas de manejo para la administracién de las areas naturales protegidas de
competencia Estatal, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

IV. Implementar acciones para la conservacion, restauracion y propagacion de la flora, fauna
silvestre, terrestre y acuatica de las area naturales protegidas de competencia Estatal, de
conformidad con la normatividad aplicable.

V. Implementar acciones para la integracion de la informacion en materia de vida silvestre y areas
naturales protegidas de competencia estatal en el Sistema de Areas Naturales Protegidas y mantenerlo
actualizado; de conformidad con la normatividad aplicable.

VI. Realizar los tramites de inscripcion y registro de las areas naturales protegidas ante el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio y el Registro Agrario Nacional, segun corresponda, conforme
a los procedimientos y plazos establecidos en la normatividad aplicable.

VIl. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, le sean encomendadas por el
Subsecretario de Medio Ambiente y Cambio Climatico, asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 30.- La Direccién de Proteccion Ambiental y Desarrollo de Energias tiene los Organos
Administrativos siguientes:

a) Departamento de Ingenieria Ambiental. b)
Departamento de Regulacién Ambiental. c)
Departamento de Desarrollo de Energias.

Articulo 31.- El titular de la Direccidon de Proteccién Ambiental y Desarrollo de Energias tiene las
atribuciones siguientes:

I. Realizar la evaluacién de manifiestos en materia de impacto y/o riesgo ambiental, residuos sélidos
urbanos y de manejo especial.

Il. Proponer al Subsecretario de su adscripcién, los resolutivos de las obras o actividades sujetas al
procedimiento de evaluacién de impacto ambiental, que presenten los servidores publicos u
organizaciones privadas o sociales, en materia de su competencia.

lll. Proponer al Subsecretario de su adscripcion, la actualizacion del Programa Estatal para la
Prevencion y Gestion Integral de los Residuos.

IV. Proporcionar asesorias y capacitacion en materia de manejo de residuos solidos urbanos y de
manejo especial, impacto y/o riesgo ambiental, uso y desarrollo de energias.



V. Coordinar la elaboracién, integracion, ejecucion de programas, proyectos y acciones relacionadas
con el monitoreo y andlisis de la calidad del agua y del suelo, para la prevencion de la contaminacién
y la proteccion del medio ambiente en el Estado.

V1. Participar en la elaboracién de las normas técnicas ambientales, en materia de residuos sélidos
urbanos, manejo especial, impacto y/o riesgo ambiental y de energias.

VII. Promover la participacién de las Entidades Federativas y Ayuntamientos, asi como con los
sectores social y privado, en el desarrollo de proyectos y acciones en materia de desarrollo de energias,
impacto ambiental, residuos sélidos urbanos y especiales.

VIII. Realizar programas y proyectos de ahorro, eficiencia energética y uso de energias renovables.

IX. Proponer al Subsecretario de su adscripcién, las politicas en materia de energia, impacto
ambiental, manejo de residuos sélidos urbanos y especiales en el Estado, de conformidad con la
normatividad aplicable.

X. Las demas atribuciones que en ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Medio Ambiente y Cambio Climatico, asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 32.- El titular de la Direccion de Planeacién Ambiental y Ordenamiento Ecoldgico Territorial
tiene las atribuciones siguientes:

. Coordinar y promover la formulacién, expedicion, ejecucion y modificacion de los Programas de
Ordenamiento Ecoldgico del Territorio, a nivel estatal, regional y municipal, de conformidad con la
normatividad aplicable.

Il. Proporcionar asesoria técnica en la formulacion, expedicién, ejecucion y modificaciéon de los
programas de ordenamiento ecoldgico municipales.

lll. Promover la participacion de las autoridades federales, estatales y municipales competentes, en
la formulacion, expedicién, ejecucion, evaluacion y modificacion de los programas de ordenamiento
ecoldgico del territorio estatal, regional y municipal.

IV. Proponer a los Comités de Ordenamiento Ecologico del Territorio, la expedicién, evaluacion y
modificacion de los programas de ordenamiento ecoldgico del territorio, asi como establecer los
criterios de regulacion ecoldgica.

V. Vigilar el cumplimiento de los programas de ordenamiento ecolégico del territorio, en coordinacion
con la Procuraduria Ambiental del Estado de Chiapas, de conformidad con la normatividad aplicable.

VI. Realizar la actualizacion de la informacion cartografica y documental de la Bitacora Ambiental del
Estado, como parte del proceso de ordenamiento ecologico del territorio.

VII. Implementar un sistema de informacion geografica que permita el analisis espacial de los
sistemas ambientales para el desarrollo de los programas, proyectos, evaluaciones e instrumentos
que se requieran en materia de medio ambiente y ordenamiento ecoldgico del territorio.



VIIl. Someter a consideracion del Subsecretario de su adscripcién, el dictamen técnico para la
autorizacion del uso del suelo, en apego a los programas de ordenamiento ecolégico del territorio.

IX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Medio Ambiente y Cambio Climatico; asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 33.- La Direccién de Gestidn, Investigacién y Educacién Ambiental tiene los Organos
Administrativos siguientes:

a) Departamento de Educacion y Cultura Ambiental.
b) Departamento de Extension y Transversalidad Ambiental.
c) Departamento de Paleontologia.

Articulo 34.- El titular de la Direccién de Gestidn, Investigacion y Educacion Ambiental tiene las
atribuciones siguientes:

I. Implementar el Plan de Educacion Ambiental para la Sustentabilidad del Estado de Chiapas.

Il. Promover acciones de educacion ambiental en diferentes sectores sociales, asi como con
instituciones educativas en el Estado y en los tres niveles de gobierno.

lll. Realizar la difusién de la informacion para la conservacién de la biodiversidad, los recursos
naturales del Estado, asi como la adaptacion y mitigacion al cambio climatico.

IV. Coordinar la elaboracion de planes, estrategias y proyectos de gestibn que garanticen la
transversalidad de la cultura ambiental.

V. Realizar acciones de rescate, conservacion y resguardo fisico del material paleontolégico del
Estado.

VI. Realizar estudios cientificos y difusion del conocimiento del patrimonio paleontoldgico del Estado.
VII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Medio Ambiente y Cambio Climatico, asi como las que le confieran las

disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 35.- El titular de la Direccién de Cambio Climatico y Economia Ambiental tiene las atribuciones
siguientes:

I. Coordinar y promover la ejecucion y actualizacion del Programa Estatal de Cambio Climatico y de
mejoramiento de la calidad del aire, de conformidad con la normatividad aplicable.

Il. Proponer al Subsecretario de su adscripcion, la elaboracion y actualizacion de los reglamentos y
normas técnicas ambientales, de conformidad a la normatividad aplicable.

lll. Realizar acciones orientadas a la mitigacion de emisiones de compuestos y gases de efecto
invernadero GEl, en el Estado.



IV. Realizar el analisis y evaluacion de expedientes técnicos, para el otorgamiento o negacion de
autorizacion, actualizacion y/o refrendo de las licencias de funcionamiento de fuentes fijas de emisiones
atmosféricas de competencia estatal.

V. Vigilar las acciones de reduccion de vulnerabilidad, disminucion de riesgos y contribuir con las
estrategias de adaptacion y mitigacion en los planes de desarrollo estatal y municipal.

VI. Realizar la capacitacion a funcionarios publicos, organizaciones no gubernamentales, sector
privado, académico y poblacion en general para fomentar la participacion social y reduccion de la
vulnerabilidad social ante el cambio climatico, de conformidad con la normatividad aplicable.

VII. Formular politicas publicas en materia de emisiones a la atmdsfera y monitoreo de la calidad del
aire y control de la contaminacién atmosférica en diferentes regiones del Estado, de conformidad con
la normatividad aplicable.

VIIl. Realizar la actualizacion y difundir el Registro Estatal de Emisiones y Transferencias de
Contaminantes a la atmésfera.

IX. Realizar opiniones técnicas respecto a los proyectos que se pretendan desarrollar en el Estado,
para prevenir la degradacion de suelos y la deforestacion, atendiendo al Mapa de Resiliencia ante el
Cambio Climatico.

X. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Medio Ambiente y Cambio Climatico, asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 36.- El titular de la Direccion de Proteccion Forestal tiene las atribuciones siguientes:

I. Vigilar la aplicacién de las normas, politicas y procedimientos en materia de incendios forestales y
sanidad forestal, asi como lo relacionado a los ilicitos forestales y demas inherentes en materia de
proteccion forestal, de conformidad con la normatividad aplicable.

ll. Ejecutar actividades de coordinacion con las instancias del sector publico, social y privado, para la
implementacién de acciones prevencion, combate y control de incendios forestales en las areas
naturales protegidas de jurisdiccion estatal, de conformidad con la normatividad aplicable.

lll. Participar, en coordinacion con las autoridades federales, estatales y municipales, asi como con
organizaciones nacionales e internacionales, en las actualizaciones de los programas para el control
de plagas y enfermedades e incendios forestales, de conformidad con la normatividad aplicable.

IV. Vigilar la elaboracion y actualizacion del registro, control y seguimiento estadistico de incendios
forestales y de sanidad forestal, en coordinacion con los organismos participantes en los Comités de
Manejo Integral del Fuego, Sanidad Forestal y de Inspeccion y Vigilancia Forestal.

V. Participar con instancias de sector publico, social y privado, en el ambito internacional, nacional y
municipal, en el intercambio de conocimientos y herramientas para la prevencion, control y combate
de incendios forestales, asi como de plagas y enfermedades forestales.

VI. Coordinar con la autoridad federal la practica de visitas de inspeccién y actividades de vigilancia
en materia de aprovechamiento, almacenaje, transformacién y transporte de los productos forestales.



VII. Coadyuvar, en el ambito de sus atribuciones, con el Centro Estatal de Proteccién Civil, Monitoreo
de Riesgos y Manejo de Fuego, en las acciones relativas a la materia.

VIIl. Atender en el ambito de su competencia, los reportes de incendios, sanidad, inspeccién y
vigilancia forestal.

IX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos; asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 37.- La Direccién de Produccién y Desarrollo Forestal tiene los Organos Administrativos
siguientes:

a) Departamento de Aprovechamiento y Produccion Forestal.
b) Departamento de Servicios Ecosistémicos y Cultura Forestal.

Articulo 38.- El titular de la Direccidon de Produccion y Desarrollo Forestal tiene las atribuciones
siguientes:

I. Someter a consideracion del Subsecretario de su adscripcidon, programas y proyectos de fomento
y desarrollo forestal que permitan a los duefios y/o poseedores de terrenos, el aprovechamiento
sustentable de sus recursos forestales, de conformidad con la normatividad aplicable.

Il. Implementar estrategias para contribuir a la reduccion de la deforestacion y degradacion forestal,
con un enfoque de manejo integrado del territorio y cambio climatico.

lll. Proponer al Subsecretario de su adscripcion, programas de investigaciéon para la actualizacion de
los inventarios forestales y de suelo, asi como para los acervos de carbono forestal, para la
conservacion y desarrollo de los recursos naturales.

IV. Promover la participacion de los duefios y poseedores de terrenos, en el establecimiento de
plantaciones forestales comerciales, y programas de manejo forestal y servicios ecosistémicos.

V. Impulsar procesos de fomento y alianzas estratégicas para el desarrollo del mercado de servicios
ecosistémicos.

VI. Implementar estrategias de promocion de la cultura forestal para el manejo sustentable de los
recursos forestales en el Estado.

VII. Promover el establecimiento y desarrollo de infraestructura para la produccién y propagacion de
plantas nativas o interés de la comunidad.

VIIIl. Promover la industrializacion de las materias primas, productos y subproductos forestales, con
el fin de generar valor agregado.

IX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos, asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.



Articulo 39.- La Direccion de Restauracion y Manejo de Microcuencas tiene los Organos
Administrativos siguientes:

a) Departamento de Fomento y Restauracién Forestal.
b) Departamento de Manejo de Microcuencas.

Articulo 40.- El titular de la Direccion de Restauracion y Manejo de Microcuencas tiene las atribuciones
siguientes:

I. Promover y ejecutar programas y proyectos de restauracion forestal en las cuencas y
microcuencas del Estado, en coordinacion con los tres érdenes de gobierno y organismos nacionales
e internacionales.

Il. Promover y ejecutar programas y proyectos de produccion de plantas forestales en viveros,
garantizando su calidad, con el objetivo de abastecer la demanda de los programas de reforestacion
y plantaciones forestales comerciales.

lll. Promover y ejecutar estudios y acciones para la conservacion y restauracion de ecosistemas
forestales, en coordinacion con los tres 6érdenes de gobierno y la sociedad en general, para contribuir
en la lucha contra el cambio climatico.

IV. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos, asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 41.- El titular de la Direccion de Organizacién y Capacitacion para el Desarrollo Forestal
tiene las atribuciones siguientes:

. Proponer al Subsecretario de su adscripcion programas y proyectos de capacitacion y asesoria
técnica para propietarios y legitimos poseedores de terrenos forestales o preferentemente forestales,
en materia de proteccién, produccion, manejo, conservacion y restauracion.

Il. Impulsar y promover la diversificacion productiva del sector forestal, para el uso vy
aprovechamiento sustentable de los recursos forestales maderables y no maderables.

lll. Promover la participacion de organismos publicos y privados en eventos estratégicos y de
articulacion empresarial, para la comercializacién de los productos y servicios del sector forestal, con
la finalidad de posicionar al sector en los diferentes mercados como proveedor confiable de
productos y subproductos forestales.

IV. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos, asi como las que le confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 42.- La Direccion de Jardin Botanico “Dr. Faustino Miranda” tiene los Organos
Administrativos siguientes:

a) Curaduria General de Flora.



b) Curaduria General de Exhibicion de Flora Silvestre.
c) Departamento de Banco de Semilla.

Articulo 43.- El titular de la Direccién de Jardin Botanico “Dr. Faustino Miranda” tiene las
atribuciones siguientes:

. Proponer al Subsecretario de su adscripcion, los programas y proyectos de investigacién en
materia de uso, conservacion y aprovechamiento de los recursos floristicos del Estado.

ll. Implementar acciones encaminadas a mejorar la exhibicibn, mantenimiento, resguardo e
incremento de colecciones vivas e inertes de la flora del Estado.

lll. Administrar la informacion generada como producto de las investigaciones realizadas en materia
de flora en el Estado.

IV. Proponer al Subsecretario de su adscripcion acciones para rescatar y promover el conocimiento
tradicional de la flora, asi como su difusion en la sociedad.

V. Proponer al Subsecretario de su adscripcion, las recomendaciones de proteccién y manejo, asi
como planes de recuperacion, restauracién y propagacion de las especies de flora del Estado,
consideradas endémicas, amenazadas o en peligro de extincion.

VI. Atender el cumplimiento de convenios y acuerdos nacionales e internacionales para el manejo,
investigacion y educacién ambiental en los jardines botanicos, de conformidad a la normatividad
aplicable.

VII. Promover a través de exhibiciones y exposiciones permanentes y temporales, la educacion y
cultura ambiental.

VIIl. Implementar acciones de repoblacion y reintroduccion a los ambientes naturales, de las
especies de flora propagada fuera de su habitat natural, para la restauraciéon de ecosistemas
degradados en el Estado.

IX. Preservar y abastecer de germoplasma a los procesos de reforestacion y restauracion de la flora
del Estado.

X. Establecer coordinacion con los Bancos de Semillas de otros Estados y del extranjero, con el
propésito de intercambiar experiencias sobre el manejo de germoplasma para la conservacion y
aprovechamiento de los recursos fitogenéticos en el Estado.

XI. Proporcionar asesoria y capacitacién en materia de flora y educacién ambiental.
Xll. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos, asi como las que le confieran las

disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 44.- La Direcciéon del Orquidario y Jardin Botanico “Comitan” tiene los Organos
Administrativos siguientes:



a) Curaduria General.
b) Curaduria de Herbario y Laboratorio.
c) Departamento de Administracion y Apoyo Operativo.

Articulo 45.- El titular de la Direccion del Orquidario y Jardin Botanico “Comitan” tiene las
atribuciones siguientes:

. Proponer al Subsecretario de su adscripcion los programas y proyectos de investigacion en
materia de uso, conservacion, restauraciéon, repoblacion y aprovechamiento de los recursos
floristicos de la region.

ll. Promover a través de exhibiciones y exposiciones permanentes y temporales, el conocimiento de
la flora de las regiones del Estado, para contribuir a la educacién y cultura ambiental y cuidados de la
naturaleza.

lll. Atender el cumplimiento de los convenios y acuerdos nacionales e internacionales para el
manejo, investigacion y educacion ambiental de las especies de flora regional del Orquidario y Jardin
Botanico.

IV. Proponer al Subsecretario de su adscripcién, acciones para rescatar y promover el conocimiento
tradicional de los recursos naturales y su difusién para su conservacion en la sociedad.

V. Proporcionar asesoria y capacitacion en materia de flora silvestre y educaciéon ambiental.

VI. Coordinar acciones de colaboracién con los diferentes érdenes de gobierno y la sociedad civil,
relacionados con el manejo y conservacion de los recursos naturales de la region.

VII. Implementar acciones para fortalecer los planes y proyectos encaminados a promover y difundir
el respeto, cuidado, preservacion, conservacion, manejo sustentable y reproduccién de la flora y
fauna del humedal “La Ciénega” de Comitan y de la region.

VIIl. Promover el fortalecimiento y vinculacion de las colecciones de flora, para su adecuado manejo
y conservacion, para el impulso de proyectos y lineas de investigacion.

IX. Implementar acciones de repoblacién de habitats naturales de especies silvestres propagadas
fuera de su entorno, para la restauracion de los ecosistemas degradados.

X. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Subsecretario de Desarrollo Forestal y Jardines Botanicos, asi como las que les confieran las
disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

. Titulo Cuarto
Del Organo Desconcentrado de la Secretaria

Capitulo Unico
De la Coordinacion Estatal para el Mejoramiento del Zoolégico
“Miguel Alvarez del Toro”

Articulo 46.- La Secretaria contara con el Organo Desconcentrado, jerarquicamente subordinado,
denominado Coordinacion Estatal para el Mejoramiento del Zoolégico “Miguel Alvarez del Toro”, el



cual tendra las atribuciones que establezca en su instrumento de creacién, su reglamento interior y
demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

Titulo Quinto
De las Suplencias de los Servidores Publicos

Capitulo Unico
De las Ausencias temporales y el Orden de Suplencias

Articulo 47.- Las ausencias temporales del Secretario seran suplidas por el servidor publico que el
mismo designe.

Articulo 48.- Los titulares de las Subsecretarias, Unidades, Fondo Estatal Ambiental, seran suplidos
en sus ausencias por el servidor publico que designe el Secretario.

Articulo 49.- Los titulares de las Direcciones seran suplidos en sus ausencias por el servidor publico
que designe el titular de la Subsecretaria de su adscripcion.

Articulo 50.- Los titulares de los departamentos y areas seran suplidos en sus ausencias por los
servidores publicos que designen los titulares de las Direcciones y Unidades, segun corresponda.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial.

Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia
Natural, publicado en el Periddico Oficial numero 374, Tomo lll, de fecha 04 de Julio de 2018, bajo el
numero de Publicacién 2668-A-2018, asi como las disposiciones que del mismo emanen; y se
derogan aquellas otras de igual o menor jerarquia que se opongan a lo dispuesto en el presente
Reglamento Interior.

Articulo Tercero.- En los casos que se presente controversia en la aplicacion del presente
Reglamento Interior, el Secretario resolvera lo conducente.

Articulo Cuarto.- Para las cuestiones no previstas en el presente Reglamento Interior respecto al
funcionamiento de los Organos Administrativos, el Secretario resolvera lo conducente.

Articulo Quinto.- El Manual de Organizacion de la Secretaria, debera expedirse en un plazo no
mayor a noventa dias habiles, posteriores a la publicacion del presente Reglamento Interior.

Articulo Sexto.- En tanto se expiden los Manuales de Organizacién, Inducciéon y Procedimientos
respectivos, el Secretario resolvera las incidencias de operacion que se originen por la aplicaciéon del
presente Reglamento Interior.



Articulo Séptimo.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 10 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Chiapas; 4 de la Ley de Procedimientos Administrativos para el
Estado de Chiapas; y 13, fraccion lll de la Ley Estatal del Periddico Oficial, publiquese el presente
Reglamento Interior en el Periédico Oficial.

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los dieciséis dias del mes de mayo del afio dos mil veintidos.- Rutilio
Escanddon Cadenas, Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas.- Victoria Cecilia Flores
Pérez, Secretaria General de Gobierno.- Maria del Rosario Bonifaz Alfonzo, Secretaria de Medio
Ambiente e Historia Natural.- Rubricas.



