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Considerando

Que una de las prioridades de la actual administracion, es contar con un marco juridico actualizado, que
permita delimitar las responsabilidades y competencias que le han sido conferidas a las Entidades de la
Administracion Publica Estatal, congruente con la realidad de la Entidad y con el firme proposito de
mantener actualizado sus atribuciones y regular apropiadamente su régimen interno.

El Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas, tiene como objetivo principal
garantizar la integracion y fortalecimiento de las actividades econdmicas motoras y fomentar una mejora
continua de la competitividad laboral, a través de la oferta de servicios de capacitacion, asesoria,
vinculacion, investigacion e informacion, basados en normas de calidad, que atiendan eficazmente las
necesidades tecnoldgicas del sector productivo en el Estado.

Con fecha 06 de abril de 2011, mediante publicacion nimero 2889-A-2011, Tomo III, se expidio el
Reglamento Interior, del Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas, el
cual tiene por objeto regular las bases para la organizacion, funcionamiento, y administracion de los
Organos Administrativos que los integran; por lo que su Reglamento a que se refiere ha sido rebasado
por las necesidades del servicio que este organismo brinda a la ciudadania.

Por lo anterior, resulta de fundamental importancia expedir un nuevo marco juridico que regula tanto la
integracion como las atribuciones y competencias actuales del Instituto de Capacitacion y Vinculacion
Tecnoldgica del Estado de Chiapas, con el objeto de otorgar certeza legal al funcionamiento y atribuciones
de cada uno de los Organos Administrativos que lo conforman.

Por los fundamentos y consideraciones anteriormente expuestos, los ciudadanos integrantes de la Junta
Directiva del Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas, tenemos a bien
expedir el siguiente:

Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion
y Vinculacion Tecnolégica del Estado de Chiapas

Titulo Primero
Disposiciones Generales

_ Capitulo Unico
Del Ambito de Competencia

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento Interior son de orden publico, de interés general
y de observancia obligatoria para los servidores publicos adscritos al Instituto de Capacitacion y
Vinculacién Tecnoldgica del Estado de Chiapas, las cuales tienen por objeto normar las bases para la
organizacion, funcionamiento, administracion y competencia de los Organos Administrativos que la
integran.

Articulo 2.- El Instituto de Capacitacién y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas, es un
Organismo Descentralizado de la Administracion Plblica del Estado de Chiapas, con personalidad juridica
y patrimonio propio, mismo que le corresponde el despacho de los asuntos que le confiere su Decreto de
Creacion, el presente Reglamento Interior, y demas disposiciones legales aplicables dentro del ambito de
su competencia.
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Articulo 3.- El Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas, tiene como
objetivo principal garantizar la integracion y fortalecimiento de las actividades econdémicas motoras y
fomentar una mejora continua de la competitividad laboral, a través de la oferta de servicios de
capacitacion, asesoria, vinculacion, investigacion e informacion, basados en normas de calidad, que
atiendan eficazmente las necesidades tecnoldgicas del sector productivo en el Estado.

Articulo 4.- El Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas, en
coordinacion con los Organismos de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, impulsara los
objetivos contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo, en congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo.

Articulo 5.- Para los efectos del presente Reglamento Interior, se entendera por:

I.  Aulas Moviles de Capacitacion: Al programa estratégico, creado a través de Unidades Mdviles
para impartir cursos de capacitacion para el trabajo en diferentes especialidades; mismas que
recorren las comunidades marginadas que integran los municipios del Estado, adecuandose a las
necesidades de cada localidad.

II. Centros de Trabajo Accion Mdvil: Al conjunto de recursos humanos, cientificos, técnicos y
materiales que por necesidades de la operatividad del ICATECH se instalan momentaneamente en
diferentes municipios del Estado para ofertar cursos de capacitacion a la poblacion en general.

III. Decreto de Creacion: Al Decreto que crea el Instituto de Capacitacion y
Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas.

IV. Director General: Al Titular del Instituto de Capacitacion y Vinculaciéon Tecnoldgica del Estado
de Chiapas.

V.  Ejecutivo del Estado: Al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas.
VI. ICATECH: Al Instituto de Capacitacion y Vinculacién Tecnoldgica del Estado de Chiapas.

VII.  Junta Directiva: Al Organo Supremo de Gobierno del Instituto de Capacitacién y Vinculacion
Tecnoldgica del Estado de Chiapas.

VIII. ()rganos Administrativos: A laDireccion General, Comisaria, Unidades, Direcciones, Unidades
de Capacitacién y demas Organos Administrativos que forman parte de la estructura organica del
ICATECH.

IX. Reglamento Interior: Al Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion y Vinculacion
Tecnoldgica del Estado de Chiapas.

Articulo 6.- Los Titulares de los érganos Administrativos que integran el ICATECH, implementaran
acciones para la proteccion, custodia, resguardo y conservacién de los archivos a su cargo, en los
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, y demas
disposiciones legales aplicables.

Titulo Segundo
De la Organizacion del ICATECH y
Atribuciones del Director General
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Capitulo I
De la Estructura Organica

Articulo 7.- Para la realizacion de los estudios, conduccion, planeacion, ejecucion y desempefio de las
atribuciones, asi como para el despacho de su competencia el ICATECH, tendra los Organos
Administrativos siguientes:
I.  Direccién General.
II.  Comisaria.
III.  Unidad Juridica.
Iv. Unidad Ejecutiva.
V.  Direcciéon Administrativa.
VI.  Direccion de Planeacion.
VII.  Direccién Técnica Académica.
VIII.  Direccién de Vinculacién con el Sector Productivo.

IX. Unidades de Capacitacion con sede en:

a) Tuxtla Gutiérrez.

b) Comitan.

c) Tapachula.

d) Reforma.

e) Tonala.

f)  Villaflores.

g) Jiquipilas.

h) Catazaja.

i)  Yajalon.

j)  San Cristébal de las Casas.
k) Ocosingo.

Articulo 8.- El Director General, para el cumplimiento de sus atribuciones, contara con la estructura
organica y plantilla de personal necesario, de conformidad con el presupuesto de egresos autorizado al
ICATECH.

Articulo 9.- Para el despacho de los asuntos, competencia del ICATECH, los titulares de los Organos
Administrativos, desempefiaran las atribuciones conferidas en el presente Reglamento Interior y demas
disposiciones legales aplicables.

Articulo 10.- El desemperio de los servidores publicos del ICATECH, se regira por los principios de
disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion
de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico, en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Chiapas y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 11.- El ICATECH, a través de su estructura organica, conducird y desarrollara sus atribuciones
en forma planeada y programada, con sujecion a los objetivos, estrategias y prioridades que establezca el
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Plan Estatal de Desarrollo, la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas, su Decreto de
Creacion, el presente Reglamento Interior, el Ejecutivo del Estado y demas disposiciones aplicables.

Capitulo II
De las Atribuciones del Director General

Articulo 12.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos, competencia del ICATECH,

corresponden originalmente al Director General, quien para el desempeio eficaz de sus atribuciones,

podra delegarlas en los servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, con excepcion

de las que por su naturaleza sean indelegables.

Articulo 13.- El Director General, tendra las atribuciones delegables siguientes:

I.  Representar legalmente al ICATECH, en el ambito de su competencia, ante toda clase de

autoridades, organismos, instituciones y personas publicas o privadas, nacionales e
internacionales;

La representacion a que se refiere esta fraccién, comprende el ejercicio de todo tipo de acciones,
y constituye una representacion amplisima;

II.  Vigilar que se ejecuten con eficiencia y responsabilidad las actividades técnicas, administrativas,
financieras, y el uso de la banca electronica del ICATECH;

ITII.  Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos humanos,
financieros y materiales del ICATECH;

IV.  Celebrar y suscribir convenios, acuerdos, contratos y demas actos de caracter administrativo,
relacionados con los asuntos competencia del ICATECH;

V. Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral, relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del ICATECH;

VI.  Otorgar las vacaciones, identificaciones oficiales e incidencias del personal adscrito al ICATECH;
VII.  Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos del ICATECH;

VIII.  Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los diferentes Organos Administrativos
del ICATECH,;

IX. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas vy
organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de competencia del ICATECH;

X.  Designar al personal que se requiera para el despacho de los asuntos competencia del ICATECH;

XI.  Atender en el ambito de su competencia, las solicitudes de informacion publica que realice la
ciudadania, de conformidad con la normatividad aplicable;

XII.  Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos al ICATECH,
se apliquen con estricto apego a la legislacion establecida;

XIII.  Vigilar que las Unidades de Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Mdvil cumplan con las
normas en materia técnica académica, asi como los registros de inscripcion, acreditacion,
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

certificacion y control escolar que establezca la Secretaria de Educacion Publica; a través de sus
areas normativas y/o de coordinacion;

Vigilar que los programas y proyectos de capacitacion se ejecuten de acuerdo a la normatividad
establecida y con pertinencia a la region o sector que corresponda;

Establecer mecanismos para la correcta aplicacion de los procesos de control escolar en las
Unidades de Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Movil del ICATECH;

Aprobar la informacidn de control escolar que generen las Unidades de Capacitacion y Centros de
Trabajo Accién Movil del ICATECH, a través de los reportes estadisticos;

Expedir documentos oficiales de certificacion de la capacitacion, otorgada a los beneficiarios de
diversos sectores de atencidn;

Aprobar los proyectos de tecnologias de informacion, de servicios electronicos y de informatica,
para contribuir con la calidad de los servicios que proporciona el ICATECH;

Aprobar los programas y proyectos de vinculacion con los sectores productivos de bienes y
servicios, educativos, publicos, privados y sociales del Estado;

Aprobar y expedir el catalogo de servicios, de acuerdo a las demandas de los distintos sectores de
la Poblacion;

Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, le sean encomendadas por el
Ejecutivo del Estado, la Junta Directiva, asi como las que le confieran las disposiciones legales,
administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 14.- El Director General, tendra las atribuciones indelegables siguientes:

L

II.

I1I.

Iv.

VL

VIL

Emitir y/o establecer las normas, politicas y procedimientos aplicables en las acciones
administrativas y en materia de capacitacion en el Estado;

Celebrar y suscribir convenios, acuerdos, contratos, y demas actos juridicos, relacionados con los
asuntos competencia del ICATECH;

Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion, los programas y/o proyectos en materia de
capacitacion; que por su trascendencia o particularidades deban ser previamente autorizados;

Presentar ante la Dependencia Normativa correspondiente, previa aprobacion de la Junta
Directiva, el Proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos, Programa Operativo Anual y la
Cuenta Publica, relativa al ICATECH,;

Emitir dictamen y/o resoluciones, que sean competencia del ICATECH, conforme a las
disposiciones legales aplicables;

Otorgar el ingreso, promocion, remocion, cambio de adscripcion y comisiones del personal
adscrito al ICATECH;

Presentar ante la Junta Directiva para su aprobacion, el proyecto de Reglamento Interior y
Manuales Administrativos del ICATECH, asi como las modificaciones que estos requieran;
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VIIL

IX.

XL

XIL

XIIL

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Solicitar a la instancia correspondiente, el fortalecimiento estructural de los Organos
Administrativos y de plantilla de plazas del ICATECH y presentarlo a la Junta Directiva para su
aprobacion;

Participar en la suscripcion de convenios, acuerdos, contratos y demas actos juridicos,
relacionados con las acciones de capacitacion que celebre el Ejecutivo del Estado, con
Instituciones de los tres niveles de Gobierno, asi como con el sector privado y social;

Designar a los representantes del ICATECH, en las comisiones, congresos, consejos, drganos de
gobierno, instituciones, reuniones, juntas y organizaciones nacionales e internacionales, en las
que este participe;

Presentar al Ejecutivo del Estado, los proyectos de las iniciativas de Leyes, Decretos, Reglamentos
y Acuerdos que en materia de capacitacion, tenga competencia el ICATECH, para la aprobacion
de la Junta Directiva;

Refrendar los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y drdenes que se refieran a asuntos competencia
del ICATECH,;

Otorgar, revocar y sustituir todo tipo de poderes en términos de la legislacion aplicable;

Representar y asistir al Ejecutivo del Estado, en las acciones de capacitacion, a nivel Federal,
Estatal o Municipal;

Asistir a las reuniones a las que sea convocado por el Ejecutivo del Estado; asi como acordar con
éste, los asuntos encomendados al ICATECH que asi lo ameriten, desempefiando las comisiones y
funciones que le confiera, manteniéndolo informado sobre el desarrollo y resultado de las
mismas;

Otorgar por escrito a servidores publicos subalternos, poderes para que realicen actos y suscriban
documentos especificos, que conforme a este Reglamento Interior, sean atribuciones de los
titulares de los Organos Administrativos que conforman el ICATECH;

Aprobar las disposiciones normativas, técnicas y administrativas para la mejor organizacién y
funcionamiento del ICATECH;

Imponer las sanciones administrativas y laborales que procedan, conforme a las disposiciones
legales aplicables;

Impulsar acciones tendentes a promover la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos
adscritos al ICATECH,;

Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion los programas de formacion y actualizacion de
capacitadores del ICATECH;

Otorgar estimulos a los trabajadores destacados en cuanto a sus aportaciones en la innovacion y
notable desempeiio en el ICATECH;

Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia, le sean encomendadas por el
Ejecutivo del Estado, la Junta Directiva, asi como las que le confieren las disposiciones legales,
administrativas y reglamentarias aplicables.
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Capitulo III
De las Atribuciones del Titular de la Comisaria

Articulo 15.- El titular de la Comisaria, tendra las atribuciones contempladas en la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Chiapas, el Decreto de Creacién del ICATECH, el Decreto que Regula las
Funciones de los Comisarios Publicos en las Entidades Paraestatales de la Administracion Publica del
Estado de Chiapas y demas disposiciones legales aplicables.

i Titulo Tercero
De los Organos Administrativos del ICATECH

Capitulo I
De las Atribuci,ones Generales de los Titulares de los
Organos Administrativos

Articulo 16.- Para el despacho de los asuntos, competencia del ICATECH, los titulares de las Unidades,
Direcciones y Unidades de Capacitacion, tendran las atribuciones generales siguientes:

I.  Acordar con el Director General, la resolucion y despacho de los asuntos de su competencia e
informar el avance de los mismos;

II.  Vigilar que las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo, se realicen de
conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos;

III.  Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo;
IV.  Convocar a reuniones de trabajo, al personal adscrito en los Organos Administrativos a su cargo;

V. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades académicas, técnicas,
administrativas y financieras de los Organos Administrativos a su cargo;

VI. Participar en el ambito de su competencia, en las comisiones, congresos, consejos, instituciones,
reuniones, juntas y organizaciones nacionales e internacionales, encomendadas por el Director
General;

VII.  Atender en el ambito de su competencia las solicitudes de informacion publica, que realice la
ciudadania de conformidad con la normatividad aplicable;

VIII.  Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos a los
Organos Administrativos a su cargo se apliquen conforme a la legislacion correspondiente;

IX.  Proponer al Director General las normas, politicas y procedimientos, en la materia que le
corresponda;

X.  Proponer a quien corresponda el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el Programa
Operativo Anual, de los Organos Administrativos a su cargo;

XI. Proponer al Director General, el ingreso, promocion, remocion, cambio de adscripcidn, comisiones
del personal a su cargo;

XII.  Proponer proyectos de elaboracion o actualizacion de las atribuciones, para integrar el
Reglamento Interior; asi como de las funciones, procedimientos y servicios para los Manuales
Administrativos del ICATECH,;
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Proponer a quien corresponda, el fortalecimiento estructural de los Organos Administrativos y de
la plantilla de plazas a su cargo;

Proponer y en su caso designar al personal que requiere para el despacho de los asuntos,
competencia de los Organos Administrativos a su cargo;

Proponer al Director General, los proyectos de las iniciativas de Leyes, Decretos, Acuerdos,
Reglamentos y demas disposiciones juridicas y administrativas, en materia de su competencia;

Proponer y establecer sistemas de control técnico-administrativo, en las acciones competencia de
los Organos Administrativos a su cargo;

Presentar al Director General las sanciones laborales y administrativas a que se haga acreedor el
personal adscrito a los Organos Administrativos su cargo conforma a la legislacion
correspondiente;

Participar en cursos de capacitacion y conferencias que se imparta al personal adscrito al
ICATECH;

Implementar acciones de planeacion, organizacion y desarrollo de los programas que le sean
asignados, de acuerdo a las politicas establecidas, optimizando los recursos autorizados para
contribuir al buen funcionamiento del ICATECH;

Establecer coordinacion interna, para el cumplimiento de los programas y proyectos técnicos y
administrativos ejecutados por el ICATECH;

Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y demas
disposiciones relacionadas con el funcionamiento y los servicios que proporcionan los Organos
Administrativos a su cargo;

Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia, que les sean solicitados
por los Organos Administrativos que conforman el ICATECH, asi como por los Organismos de la
Administracion Publica Federal y Estatal; de conformidad con la normatividad aplicable;

Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripcion a que sean sometidos,
previo acuerdo con el titular de la Unidad de Apoyo Administrativo;

Proponer al Director General, la celebracidn y suscripcion de convenios y acuerdos de
colaboracion con organismos gubernamentales, no gubernamentales y sociales, nacional e
internacional, para el fortalecimiento de los servicios que proporciona el ICATECH;

Substanciar los procedimientos administrativos que conforme a la Ley, Reglamentos y demas
normas administrativas aplicables, corresponda a los servidores publicos del ICATECH;

Las demas atribuciones que en el ambito de sus competencias, les sean encomendadas por el
Director General; asi como las que les confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Capitulo II
De la Integracion de la Unidad Juridica,
Unidad Ejecutiva y Atribuciones de sus Titulares
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Articulo 17 .- El Titular de la Unidad Juridica, tendra las atribuciones siguientes:

II.

I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XL

XIL

XIIL

Representar legalmente al ICATECH, ante todo tipo de autoridades judiciales, administrativas, del
trabajo, militares, fiscales, del fuero federal, estatal y municipal, asi como ante sociedades,
asociaciones y particulares en los procedimientos de cualquier indole, con las facultades generales
y especiales establecidas en un mandato para pleitos y cobranzas;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas en los actos de los Organos Administrativos
que conforman el ICATECH;

Proponer al Director General, proyectos de iniciativas de Leyes, Decretos, Acuerdos Reglamentos
y demas disposiciones juridicas en materia de capacitacion;

Participar en la celebracion de convenios, acuerdos, contratos y demds actos juridicos,
competencia del ICATECH,;

Vigilar que la compilaciéon y difusion de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, y demas
normas juridicas relacionadas con las atribuciones del ICATECH, se efectle de acuerdo con los
tiempos establecidos;

Proponer al Director General para su aprobacion proyecto de elaboracion o actualizacion del
Reglamento Interior del ICATECH;

Proporcionar asesoria juridica al personal adscrito en los Organos Administrativos que conforman
el ICATECH, en el ambito de sus atribuciones;

Certificar documentos oficiales de los Organos Administrativos, que obren en los archivos del
ICATECH, con excepcion de la Direccion Administrativa y la Direccién de Planeacion;

Vigilar que la actualizacion del marco juridico del ICATECH, se efectie conforme a lo establecido;

Substanciar los procedimientos administrativos que conforme a la Ley, Reglamentos y demas
normas administrativas aplicables, corresponda a los servidores publicos del ICATECH;

Realizar gestiones para la regularizacién juridica de los bienes inmuebles del ICATECH vy
resguardar los documentos que lo acrediten;

Vigilar la integracion de la informacién en materia de transparencia, en coordinacién con los
érganos Administrativos que integran el ICATECH, de conformidad con la normatividad aplicable;

Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Director General, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Articulo 18.- La Unidad Ejecutiva, tendra los érganos Administrativos siguientes:

a) Area de Informética.

b) Area de Desarrollo y Seguimiento.
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c) Area de Logistica.
Articulo 19.- El Titular de la Unidad Ejecutiva, tendra las atribuciones siguientes:

I.  Proponer al Director General, proyectos de tecnologias de informacion de servicios electronicos y
de informatica, para contribuir a la calidad de los servicios que proporciona el ICATECH;

II.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de tecnologias de informacion, servicios
electronicos y de informatica, en las acciones de los Organos Administrativos que conforman el
ICATECH;

III.  Contribuir en la rendicion y otorgamiento de informacidn via electrénica, con los Organos
Administrativos que conforman el ICATECH;

IV.  Proporcionar asesoria, capacitacion y asistencia técnica, en materia de tecnologia de informacion,
al personal adscrito en los Organos Administrativos que conforman el ICATECH,;

V. Establecer coordinacion con las instancias normativas y participar en los comités, consejos y
comisiones integrados para mejora de los servicios electronicos, de informatica y en general los
relacionados con tecnologias de la informacion;

VI.  Vigilar que la supervision de la administracion y operacion de equipos y sistemas, instalados en
los Organos Administrativos, sea conforme con la normatividad establecida;

VII.  Contribuir con la Unidad Juridica en el cumplimiento de las obligaciones, relativas al ICATECH en
materia de transparencia, en el ambito de su competencia;

VIII.  Coordinar el seguimiento de los acuerdos, emitidos por la Direccion General del ICATECH;

IX.  Establecer relaciones de coordinacion con los Organos Administrativos que integran el ICATECH,
para el adecuado desarrollo de sus actividades;

X.  Vigilar el contenido y actualizacion del disefio de la pagina web del ICATECH;

XI.  Vigilar el cumplimiento de las instrucciones emitidas por el Director General, a los Organos
Administrativos del ICATECH;

XII.  Proponer al Director General proyectos de difusion y promocion de las actividades de capacitacion
realizadas por el ICATECH;

XII.  Vigilar y coordinar la logistica del abastecimiento y mantenimiento de las Unidades de
Capacitacion;

XIV.  Coordinar en el desplazamiento de Aulas Moviles y vigilar que su instalacién y resguardo se realice
de acuerdo a normatividad aplicable y los procedimientos internos;

XV.  Coordinar la organizacion de eventos y actividades especiales a cargo del ICATECH;

XVI.  Proponer a la Direccion General programas de atencion y seguimiento en materia de capacitacion
a grupos vulnerables;
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XVII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Director General, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Capitulo III
De la Integracion de las Direcciones y
Atribuciones de sus Titulares
Articulo 20.- La Direccién Administrativa estara integrada por los Organos Administrativos siguientes:
a) Departamento de Recursos Financieros.
b) Departamento de Recursos Humanos.
c) Departamento de Recursos Materiales.

Articulo 21.- El Titular de la Direccién Administrativa, tendra las atribuciones siguientes:

I.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas, en materia de recursos humanos,
financieros y materiales, a cargo del ICATECH;

II.  Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos humanos,
financieros y materiales del ICATECH,;

III.  Celebrar y suscribir convenios, contratos y toda clase de actos administrativos, relacionados con
los asuntos competencias del ICATECH;

IV.  Generar los movimientos nominales del personal administrativo del ICATECH, para su tramite ante
la instancia normativa correspondiente;

V.  Vigilar que la ndmina de sueldos del personal adscrito al ICATECH, cumpla con la normatividad
establecida;

VI.  Proponer al Director General el ingreso, promocion, remocién, cambio de adscripcion y comisiones
del personal adscrito al ICATECH, de acuerdo a la normatividad establecida;

VII.  Comunicar la remocién y cambio de adscripcidn al trabajador involucrado;

VIII.  Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento y ejecucion de las sanciones laborales y
administrativas, a que se hagan acreedores, el personal adscrito al ICATECH,;

IX.  Vigilar que los procesos de capacitacion, adiestramiento, desarrollo y recreacién del personal
adscrito del ICATECH, se desarrolle de acuerdo a la normatividad vigente;

X.  Generar la informacion contable y financiera del ICATECH, en las formas y términos establecidos
por las instancias normativas correspondientes;

XI.  Vigilar que la documentacién soporte de las erogaciones realizadas con el presupuesto autorizado
del ICATECH e ingresos propios, cumpla con la normatividad vigente establecida;

XII.  Proveer de recursos humanos, financieros, materiales y servicios a los Organos Administrativos
gue conforman el ICATECH, conforme a las necesidades y presupuesto autorizado, aplicando la
normatividad vigente;
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral, relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del ICATECH;

Otorgar las identificaciones oficiales del personal adscrito del ICATECH;

Vigilar dentro del ambito de su competencia, que las adquisiciones, abasto, conservacion,
mantenimiento y reparacion de bienes muebles e inmuebles se apeguen a los ordenamientos
legales establecidos;

Vigilar que las observaciones derivadas de las auditorias practicadas a los Organos Administrativos
que conforman el ICATECH, se lleven a cabo en tiempo y forma de conformidad con la
normatividad aplicable;

Vigilar que el procedimiento de entrega—recepcion de documentos oficiales de bienes muebles e
inmuebles, se realice de acuerdo a la normatividad establecida, conjuntamente con la Unidad
Juridica;

Certificar documentos administrativos que obren en los archivos de la Direccion Administrativa;
Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el

Director General, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Articulo 22.-La Direccién de Planeacion, estara integrada por los Organos Administrativos siguientes:

a) Departamento de Programacién y Presupuesto.

b) Departamento de Proyectos y Analisis.

c) Departamento de Organizacion y Gestion.

Articulo 23.- El Titular de la Direccion de Planeacion, tendra las atribuciones siguientes:

L

II.

I1I.

Iv.

VL

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en materia de planeacién en las acciones
realizadas por los Organos Administrativos que conforman el ICATECH;

Proponer al Director General el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, el Programa Operativo
Anual y la Cuenta Publica, competencia del ICATECH;

Generar el Informe de Gobierno, en los temas y responsabilidades que le correspondan al
ICATECH y el documento que presenta ante el sector correspondiente;

Vigilar que las acciones competencia del ICATECH, se ejecuten de acuerdo con las prioridades
generales establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo;

Instrumentar y dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva del Instituto,
asi como el seguimiento de los acuerdos tomados en las mismas;

Presentar al Director General la creacion y viabilidad técnica para ampliar, transferir o cancelar la
cobertura de servicios de capacitacion del ICATECH;
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VII.

VIIL

IX.

XL

XII.

XIIL

Proponer al Director General el fortalecimiento estructural de los Organos Administrativos y de la
plantilla de plazas del ICATECH;

Gestionar ante las instancias normativas correspondientes, los proyectos de adecuacion de la
estructura organica y plantilla de plazas del ICATECH, propuestos por el Director General;

Presentar al Director General, para su expedicion proyectos de elaboracion, actualizacion o
autorizacion de los manuales administrativos del ICATECH;

Proponer al Director General, la creacion, cancelacion, y/o transferencia de la oferta y cobertura
de servicios de capacitacion, para la actualizacion del catalogo de servicios del ICATECH;

Promover la gestion de recursos ante diversas instancias gubernamentales o no gubernamentales
para el fortalecimiento institucional del ICATECH;

Certificar documentos que obren en los archivos de la Direccion de Planeacion;
Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el

Director General, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Articulo 24.- La Direccion Técnica Académica, estara integrada por los drganos administrativos
siguientes:

a) Departamento de Gestion Académica.
b) Departamento de Certificacion y Control.

c) Departamento de Informacion e Innovacion Académica.

Articulo 25.- El Titular de la Direccién Técnica Académica, tendra las atribuciones siguientes:

L

II.

I1I.

Iv.

Promover la actualizacion y difusion del modelo educativo y académico de la formacion para el
trabajo de acuerdo a las normas y oferta que establezca la Direccién General de Centros de
Formacion para el Trabajo de la Secretaria de Educacion Publica;

Vigilar que la aplicacién del modelo pedagdgico para cada sector de atencion, se realice bajo los
criterios que establecen las normas, politicas y procedimientos establecidos por la Direccion
General de Centros de Formacion para el Trabajo de la Secretaria de Educacion Plblica;

Vigilar que las Unidades de Capacitacion y Centros de Trabajo Accién Movil cumplan con las
normas en materia técnica académica y control escolar que establezca la Direccion General de
Centros de Formacion para el Trabajo de la Secretaria de Educacion Publica;

Promover intercambios de materiales didacticos, tecnoldgicos y técnicos, con las Unidades de
Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Movil del ICATECH;

Vigilar e implementar disefios de indicadores, metodologias y/o procedimientos internos que
proporcionen herramientas para la correcta aplicacion de los procesos de control escolar en las
Unidades de Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Movil del ICATECH;
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VI.

VIL

VIIIL.

IX.

XL

XII.

XIII.

Presentar a la Direccién de Planeacion la informacion de control escolar que generen las Unidades
de Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Mdvil del ICATECH, para la elaboracion de reportes
estadisticos;

Realizar la gestion y coordinar la asignacion de documentos oficiales de certificacion para su
distribucién a las Unidades de Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Mévil del ICATECH;

Vigilar que los registros de inscripcion, acreditacion y certificacion de los capacitandos, se realicen
de acuerdo a la normatividad de control escolar establecida por la Direccion General de Centros
de Formacidn para el Trabajo de la Secretaria de Educacion Publica;

Proponer al Director General proyectos de innovacidn que aseguren la calidad educativa y
académica de los cursos de capacitacion que oferta el Instituto;

Proponer al Director General la integracion de la academias locales y estatales por especialidad de
acuerdo a los lineamientos establecidos en la Guia Técnico Normativa para la Planeacion,
Integracion, Operacion y Seguimiento de Academias Locales y Estatales;

Aprobar el perfil profesional y docente de los instructores, asi como la paqueteria didactica de los
cursos de capacitacién que imparten las Unidades de Capacitacion y Centros de Trabajo Accidn
Movil de acuerdo a la normatividad vigente aplicable;

Proponer al Director General, programas de formacion y actualizacion al personal docente y
académico, en materia de capacitacion;

Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Director General, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Articulo 26.- La Direccién de Vinculacidn con el Sector Productivo, estard integrada por los Organos
Administrativos siguientes:

a) Departamento de Vinculacion Gubernamental.
b) Departamento de Vinculacién Social.

c) Departamento de Seguimiento a Egresados y Vinculacion Empresarial.

Articulo 27.- El Titular de la Direccion de Vinculacion con el Sector Productivo, tendra las atribuciones

siguientes:
I.  Proponer los programas y proyectos de vinculacion con los sectores productivos de bienes y
servicios, educativos, publicos, privados y sociales del Estado;

II.  Promover la participacion de los representantes del sector productivo, publico, privado y social, en
los programas y/o proyectos de capacitacion de las Unidades de Capacitacion y Centros de
Trabajo Accidon Movil del ICATECH;

III.  Promover la Actualizaciéon y difusién del catdlogo de servicios, de acuerdo a las demandas del
sector productivo;

IV.  Participar en la suscripcion de convenios celebrados con los diversos organismos gubernamentales

y no gubernamentales y del Programa de aulas mdviles de capacitacion;
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VI.

VIL

VIIL

Implementar los mecanismos de monitoreo de la incorporacion de egresados del ICATECH al
mercado laboral;

Promover entre diversos sectores las actividades de capacitacion, a través de la participacion del
ICATECH en exposiciones, concursos, talleres, demostraciones, conferencias y demas actividades
que fortalezcan a las Unidades de Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Movil;

Vigilar la ejecucion de los Programas Estratégicos de Capacitacion, que realizan las Unidades de
Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Movil;

Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Director General, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Capitulo IV
De la Integracion de las Unidades de Capacitacion
y Atribuciones de sus Titulares

Articulo 28.- Las Unidades de Capacitacion del ICATECH, se establecen de la forma siguiente:

a) Unidad de Capacitacion Tuxtla Gutiérrez.

b) Unidad de Capacitacion Comitan.

¢) Unidad de Capacitacion Tapachula.

d) Unidad de Capacitacion Reforma.

e) Unidad de Capacitacion Tonala.

f) Unidad de Capacitacion Villaflores.

g) Unidad de Capacitacion Jiquipilas.

h) Unidad de Capacitacién Catazaja.

i) Unidad de Capacitacion Yajalén.

j) Unidad de Capacitacion San Cristobal de las Casas.

k) Unidad de Capacitacién Ocosingo.

Articulo 29.- Los Titulares de las Unidades de Capacitacion, tendran las atribuciones siguientes:

L

II.

I1I.

Representar al Director General, en los asuntos o actividades en materia de capacitacion vy
administrativa que se realicen en la region que le corresponda;

Proponer al Director General la suscripcién de convenios de capacitacion con diversos organismos
gubernamentales y no gubernamentales, con el objeto de fortalecer a los Unidades de
Capacitacion y los Centros de Trabajo Accion Movil;

Desempefiar las comisiones y representaciones que les encomiende el Director General, en el
ambito de su competencia e informar su resultado;
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Iv.

VL

VII.

VIIIL.

IX.

XL

Preparar programas y proyectos de capacitacion, propios de la Region a su cargo;

Vigilar y aplicar sistemas de control, que proporcionen certeza y claridad a los proceso de las
actividades académicas, de certificacion, archivo y administrativas de las Unidades de
Capacitacion y Centros de Trabajo Accion Movil;

Vigilar la correcta aplicacion y operacion de los sistemas de control administrativo, académico y de
vinculacion;

Vigilar la aplicacién de los programas académicos, administrativos y de vinculacién de acuerdo
con las normas en materia técnica académica y control escolar que establezca la Secretaria de
Educacion Publica;

Vigilar la correcta operacion de las instalaciones y equipos, procurando las condiciones dptimas de
seguridad e higiene en la realizacion de los cursos de capacitacion;

Promover las actividades de capacitacion, a través de exposiciones, concursos, talleres,
demostraciones, conferencias y demas actividades que fortalezcan a las Unidades de Capacitacion
y Centros de Trabajo Accion Mdvil;

Substanciar los procedimientos administrativos que conforme a la Ley, Reglamentos y demas
normas administrativas y de transparencia sean aplicables, a los servidores publicos de las
Unidades de Capacitacién, y Centros de Trabajo Accion Mévil en su caso;

Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Director General, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Titulo Cuarto
De las Suplencias de los Servidores Publicos

Capitulo Unico
De las Ausencias y el Orden de Suplencias

Articulo 30.- Las ausencias temporales del Director General, seran suplidas por el servidor publico que
éste designe.

Articulo 31.- Los Titulares de las Unidades, Direcciones y Unidades de Capacitacion, seran suplidos en
sus ausencias por los servidores publicos que designe el Director General.

Articulo 32.- Los Titulares de las Areas, Departamentos y demés Organos Administrativos, seran
suplidos en sus ausencias, por los servidores publicos que designen los Titulares de las Unidades,
Direcciones y Unidades de Capacitacidén, segun corresponda, previo acuerdo con el Director General.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interior, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial.
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Articulo Segundo.-Se Abroga el Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién y Vinculacion
Tecnoldgica del Estado de Chiapas, mediante la publicacién nimero 2889-A-2011, Periddico Oficial
nimero 293, Tomo III, de fecha 06 de abril de 2011.

Articulo Tercero.- Se derogan todas las disposiciones que tengan similar o menor jerarquia al presente
Reglamento Interior y se oponga al mismo.

Articulo Cuarto.- Para las cuestiones no previstas en el presente Reglamento Interior, y en las que se
presente controversia en cuanto a su aplicacion, observancia e interpretacion de los Organos
Administrativos, el Director General, resolvera lo conducente.

Articulo Quinto.-El Manual de Organizacion del Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del
Estado de Chiapas, debera expedirse en un plazo no mayor a noventa dias habiles, después de la entrada
en vigor del presente Reglamento Interior.

Articulo Sexto.-En tanto se expide el Manual de Organizacion respectivo, el Director General resolvera
las incidencias de operacion que se originen por la aplicacion de este ordenamiento legal.

Articulo Séptimo.-El Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas, debera
establecer, controlar y evaluar el Programa Interno de Proteccion Civil para el personal, instalaciones,
bienes e informacion, observando las disposiciones contempladas en la Ley de Proteccion Civil del Estado
de Chiapas, y demas ordenamientos aplicables.

Articulo Octavo.-En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 8 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Chiapas, 4 de la Ley de Procedimientos Administrativos para el
Estado de Chiapas, y 13 fraccion V de la Ley Estatal del Periddico Oficial, publiquese el presente
Reglamento Interior en el Periddico Oficial.

Dado en el Salén de Juntas del Instituto de Capacitacion y Vinculacidn Tecnoldgica del Estado de
Chiapas; en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los nueve dias del mes de Agosto del afio 2018.

Integrantes de la Junta Directiva

Presidente, Oscar Gerardo Ochoa Gallegos, Secretario del Trabajo.-Secretario Técnico, Maria
del Carmen Trejo Hidalgo, Directora de Planeacion del Instituto de Capacitacion y
Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas.- Rubricas

Vocales

Carlos Ramon Bermudez Lopez, Secretario de Hacienda.-Eduardo Campos Martinez,
Secretario de Educacion.-Mario Sanchez de Cima Breton,Delegado Federal de la Secretariade
Educacion Publica en el Estado de Chiapas.- Efrén Parada AriasDirector General de Centros
de
Formacion para el Trabajo dela Subsecretaria de Educacion Media Superior de la Secretaria
de Educacion.-

Mario Sanchez de Cima Bretdn, Delegado Federal de la Secretaria de Educacion Publica en el
Estado de Chiapas.-Efrén Parada Arias, Director General de Centros de Formacion para el
Trabajo de la Subsecretariade Educacion Media Superior de la Secretaria de Educacion.-
Rubricas
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